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Пояснення щодо розкриття інформації 

Причини вiдсутностi певної iнформацiї, наведеної у Змiстi по наступних пунктах: 

Роздiл I 

1.2. Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не заповнюється, у зв'язку iз тим, що 

ПрАТ «ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування життя» , надалі -Емiтент або Товариство, не є особою, яка надає забезпечення. 

1.3. Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов’язаннями Емiтента не розкривається у зв'язку iз 

вiдсутнiстю таких осiб. 

1.5. В звiтному перiодi Емiтент послугами рейтингових агенств не користувався. 

1.6. Судовi справи, стороною в яких виступає Емiтент чи його посадовi особи, за якими розглядаються позовнi вимоги у 

розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв Емiтента станом на початок звiтного року, якi були б вiдкритi на початок 

звiтного року чи провадження по яких було б вiдкрито у звiтному роцi, а також судовi справи на суму 1 та бiльше вiдсоткiв 

активiв емiтента, рiшення за якими набрало чинностi у звiтному роцi, вiдсутнi. 

2.2.При розкриттi Емiтентом iнформацiї про посадових осiб, датою набуття повноважень фiнансовим директором, на якого 

покладено функцiї по веденню бухгалтерського облiку, зазначена дата призначення на посаду, оскiльки посада фiнансового 

директора не є виборною, а програмне забезпечення не дає змоги залишити поля незаповненими. Емiтентом не заповнюється 

РНОКПП та УПЗР по нерезидентам, УПЗР не заповнюється по особам, якi не отримали ID-картку. 

2.3. Iнформацiя щодо корпоративного секретаря не заповнюється, у зв'язку з вiдсутнiстю у Емiтента даної посади у звiтному 

перiодi. 

2.4. Емiтент не надає iнформацiю про володiння посадовими особами емiтента акцiями Емiтента, оскiльки посадовi особи 

Емiтента акцiями Емiтента не володiють. 

4.4. Емiтент здiйснює страхову дiяльнiсть, тому iнформацiя щодо вартостi чистих активiв Емiтентом не розраховується i не 

надається. 

4.6. Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї не заповнюється, оскiльки Емiтент здiйснює 

страхову дiяльнiсть. 

4.7. Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не заповнюється, оскiльки Емiтент здiйснює страхову дiяльнiсть. 

5. Вiдомостi щодо участi Емiтента в створеннi юридичних осiб вiдсутнi, оскiльки Емiтент не брав участi у створеннi 

будь-яких юридичних осiб. 

6. Iнформацiя про наявнiсть фiлiй або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв Емiтента не надається у зв'язку з їх 

вiдсутнiстю в Емiтента. 

Роздiл II 

2. Змiна прав на акцiї Емiтента протягом звiтного перiоду не вiдбувалась, тому iнформацiя про змiну прав на акцiї не 

надається. 

3.2. Обмеження за акцiями Емiтента вiдсутнi, тому уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями не надається. 

3.3.-3.6. Емiтент не надає iнформацiю про облiгацiї емiтента, iнформацiю про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом, 

iнформацiю про деривативнi цiннi папери, оскiльки облiгацiї, деривативнi цiннi папери та iншi цiннi папери, крiм акцiй, 

Емiтентом не випускались. 

3.7. Емiтент не надає звiт про стан об'єкта нерухомостi у зв'язку з тим, що в звiтному перiодi Емiтент не здiйснював емiсiю 

цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передачi об'єкта (частини об'єкта) 

житлового будiвництва. 

3.8. Протягом звiтного перiоду Емiтент не здiйснював придбання власних акцiй, тому iнформацiя про придбання власниих 

акцiй протягом звiтного перiоду не заповнюється. 

 

3.9. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) емiтента, не надається, оскiльки 

Емiтент здiйснював лише випуск акцiй. 

3.10. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного 

капiталу емiтента не надається, оскiльки працiвники Емiтента акцiями Емiтента не володiють. 

4.2. Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй, Емiтентом не подається, оскiльки у звiтному перiодi таких змiн не було. 

4.3. Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй, Емiтентом не подається, оскiльки у звiтному перiодi таких змiн не 

було. 

4.4. Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного 

товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй, 

Емiтентом не подається, оскiльки у звiтному перiодi таких змiн не було. 

Роздiл III 

5.1.Емiтентом у звiтному перiодi не приймалось рiшень про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, 

вiдповiдно, iнформацiя по даному пункту не надається. 

5.2. Емiтентом у звiтному перiодi не вчинялось значних правочинiв, вiдповiдно, iнформацiя по даному пункту не надається. 

5.3.Емiтентом у звiтному перiодi не вчинялось правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, вiдповiдно, iнформацiя 

по даному пункту не надається. 

6. Звiт про платежi на користь держави не надається, оскiльки Емiтент здiйснює страхову дiяльнiсть i не вiдноситься  до 

видобувної галузi або заготiвлi деревини. 

 



Роздiл IV 

1.1.1.5. Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. рада директорiв не заповнюється, оскiльки у Емiтента 

дворiвнева структура управлiння. 

1.1.3. Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не заповнюється у 

зв'язку iз тим, що Емiтент не здiйснював випуск облiгацiй. 

1.1.4.4. Звiт Наглядової Ради не наводиться Емiтентом у пунктi 1.1.4.4. роздiлу IV Змiсту, у зв'язку iз його вiдсутнiстю. 

1.1.5.3. Емiтент не надає iнформацiю про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень з причин вiдсутностi комiтетiв Правлiння. 

1.1.5.4. Емiтент має дворiвневу структуру управлiння, тому пункт 1.1.5.4. роздiлу IV Змiсту не заповнюється. 

1.1.5.5. Виконавчий орган Емiтента не надавав звiти, тому пункт 1.1.5.5. роздiлу IV Змiсту не заповнюється. 

1.1.6. Iнформацiя про корпоративного секретаря та звiт про його дiяльнiсть не наводиться, оскiльки у звiтному перiодi 

Емiтентом посада корпоративного секретаря не створювалась. 

1.1.9. У звiтному перiодi фактiв обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах Емiтента встановлено, 

тому пункт 1.1.9 роздiлу IV Змiсту не заповнюється. 

1.1.10. Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) Емiтента не 

заповнюється з причин вiдсутностi у звiтному перiодi призначення нших посадових осiб, крiм Наглядової Ради та 

виконавчого органу. 

1.1.11. У пунктi 1.1.11 роздiлу IV Змiсту не наводиться iнформацiя про винагороду Голови та членiв Наглядової ради 

Емiтента, оскiльки вони виконують свої обов'язки  на безоплатнiй основi i не перебувають у трудових вiдносинах iз 

Емiтентом. 

1.1.12. Емiтент не заповнює пункт 1.1.12 роздiлу IV Змiсту у зв'язку iз тим, що Полiтика розкриття iнформацiї не 

затверджувалась у звiтному перiодi. 

1.1.13. Iнформаця про радника не заповнюється з причин вiдсутностi такої посади у Емiтента. 

1.3.1. Iнформацiя не заповнюється Емiтентом, у зв'язку iз вiдсутнiстю в структурi власностi Емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику.  

 

1.3.2. Iнформацiя не заповнюється Емiтентом, у зв'язку iз вiдсутнiстю в структурi власностi Емiтента фiзичних осiб, 

постiйним мiсцем проєживання якиє є iноземнi держави зони ризику.  

1.3.3. - 1.3.4. Емiтент не заповню, у зв'язку iз вiдсутнiстю в структурi власностi Емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї 

яких є iноземнi держави зони ризику.  

1.3.5. Iнформацiя не заповнюється Емiтентом, у зв'язку iз вiдсутнiстю в структурi власностi Емiтента фiзичних осiб, якi 

маються громадянство iноземної держави зони ризику. 

1.3.6. Емiтент не заповнює iнформацiю в пунктi 1.3.6. роздiлу IV Змiсту у зв'язку iз вiдсутнiстю у Емiтента дiлових вiдносин 

iз вказаними особами. 

1.3.8. Iнформацiя в цьому пунктi не заповнюється, у зв'язку iз вiдсутнiстю дочiрнiх кломпанiй/пiдприємств, фiлiй, 

представництв та/або iнших вiдокремлених пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику 

 

1.3.9. Емiтент не заповнює iнформацiю щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 

разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення, у зв'язку iз вiдсутнiстю таких осiб.  

1.3.10. Емiтент не заповнює перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi 

юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є Емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 

47 Положення, у зв’язку iз вiдсутнiстю таких осiб.  

1.3.11. Емiтент не заповнює iнформацiю у зв'язку iз вiдсутнiстю у Емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

1.3.12. Емiтент не заповнює iнформацiю у зв'язку iз вiдсутнiстю у Емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

2.1. У Емiтента вiдсутня iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) Емiтента. 

2.2. Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль 

над емiтентом, Емiтентом не надається за вiдсутнiстю таких договорiв та/або правочинiв. 

2.3.Звiльнення посадових осiб протягом звiтного перiоду не вiдбувались, тому iнформацiя про будь-якi винагороди або 

компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовими особам емiтента в разi iх звiльнення  не заповнюється. 

3. Iнформацiя про дивiдендну полiтику не заповнюється, у зв'яpку iз вiдсутнiстю затвердженої дивiдендної полiтики у 

Емiтента. 

4. Емiтент не здiйснював виплату дивiдентiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному перiодi, тому iнформацiя не 

заповнюється. 

5. Iнформацiя не надається у зв'яку iз вiдсутнiстю розмiщення у звiтному перiодi внутрiшнiх положень Емiтента.  

Роздiл V. Емiтет не надає iнформацiю, передбачену роздiлом V Змiсту, оскiльки Емiтент не є емiтентом iпотечних 

сертифiкатiв, iпотечних облiгацiй, сертифiкатiв ФОН. 

VII. Емiтент не надає iнформацiю. передбачену у роздiлii VII Змiсту, скiльки Емiтент не є поручителем 

(страховиком/гарантом), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв, а тому на нього не поширюються 

вимоги щодо розкриття такої рiчної iнформацiї. 

VIII. Емiтент не заповнює роздiл VIII Змiсту, оскiльки є суб'єктом, що становить суспiльний iнтерес, тому вiдповiдно до 

Закону № 2164 склав та подав фiнансову звiтнiсть на основi таксономiї фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами в 



єдиному електронному форматi (Єдина система фiнансової звiтностi). Емiтент не є материнською компанiєю для iнших 

юридичних осiб, вiдповiдно форми консолiдованої фiнансової звiтностi за 2023 рiк не заповнюються i не подаються. Рiчна 

фiнансова звiтнiсть Емiтента також розмiщена на власному веб-сайтi за посиланням 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/insha-informacija/zvitnist/ 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

3 
Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
25399836 

4 Дата державної реєстрації 23.03.1998 

5 Місцезнаходження 
03150, Україна, м.Київ, Печерський р-н, Київ, вул.Велика 

Василькiвська, 65 

6 Адреса для листування 03150, м.Київ, вул.Велика Василькiвська, 65 

7 Особа, яка розкриває інформацію 
V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, що 

становить суспільний інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@grawe.ua 

11 Адреса вебсайту https://www.grawe.ua/ 

12 Номер телефону 0444905910 

13 Статутний капітал, грн 26903119,2 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що належить 

державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що передано до 

статутного капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників за 

звітний період 
26 

17 

Витрати на оплату праці, тис. грн (для 

розрахунку фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

22616 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та коду 

за КВЕД 

65.11 - Страхування життя 

65.12 - Iншi види страхування, крiм страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Акцiонери Персональний склад Загальних зборiв 

акцiонерiв складають представники 

акцiонерiв, якi призначенi акцiонерами для 

участi у загальних зборах акцiонерiв. 

Склад акцiонерiв емiтента: "Грацер 

Вексельзайтiге Ферзiхерунг 

Акцiєнгезельшафт", 

"Iнтерсекурiтас-Бетрiбс-Сервiс ГмбХ", 

"ГВБ Бетайлiгунг Бетрiбс ГМБХ". 



 

2 Наглядова 

рада 

Нагладова рада складається з чотирьох 

членiв, один з яких за рiшенням Наглядової 

ради обирається головою Наглядової ради.  

У складi Наглядововї ради є комiтет 

Наглядової ради з питань аудиту, 

кiлькiсний склад якого становить 2 члени. 

 

Склад Наглядової ради: 

Голова Наглядової ради - Ерiк 

Веннiнгдорф. 

Члени Наглядової ради: 

- Пауль Свобода; 

- Гернот Райтер; 

- Клаус Шайтегель. 

Комiтет Наглядової ради з питань аудиту 

очолює Голова комiтету Ерiк Веннiнгдорф, 

Пауль Свобода - заступник Голови комiтету 

Наглядової ради з питань аудиту. 

3 Правлiння 2 члени Правлiння Голова Правлiння - Базилевська Наталiя 

Володимирiвна; 

Член Правлiння - Єтмiр Краснiчi. 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 
Ерiк Веннiнгдорф      

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", Голова 

Наглядової ради 

25399836 

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", 25399836, 

Обiймав/є посади: член 

правлiння Грацер Вексельзайтiге 

Ферзiхерунг Акцiєнгезельшафт; 

член Правлiння ГРАВЕ 

Фермьогунгсфервальтунг; член 

Правлiння Г+Р Лiзинг 

Гезельшафт мбХ; член 

наглядової ради ВБ Фербунд 

Бетайлiгунг е.Г.; член наглядової 

ради Штарт Баушпаркассе АГ; 

член наглядовоїради ГРАВЕ 

ХОРВАТIЯ; член наглядової 

ради Хаузер Кайблiнг Саiлбан 

Лiфт ГмбХ та Ко КГ; член 

наглядової ради Бруль Каллмус 

Банк АГ; член наглядової ради 

Капiтал Банк АГ; член 

наглядової ради ХIПО 

Ферзiхерунг; Голова Наглядової 

ради ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя" (код 

ЄДРПОУ 25399836), Голова 

Наглядової ради ПрАТ СК 

"ГРАВЕ УКРАЇНА" (код 

ЄДРПОУ 19243047, 

мiсцезнаходження: 03150, 

Україна, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 65). 

21.03.2022 

до 20.03.2025 
Ні 

2 
Член Наглядової 

ради 
Пауль Свобода      

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", член 

Наглядової ради 

21.03.2022 

до 20.03.2025 
Ні 



25399836 

Обiймав/є посади: член 

правлiння ГРАВЕ 

КОНСАЛТИНГ та 

ДЕВЕЛОПМЕНТ 

IНТЕРНЕЙШНЛ; член 

наглядової ради ГРАВЕ КАРАТ; 

член наглядової ради ПрАТ СК 

"ГРАВЕ УКРАЇНА"; член 

наглядової ради ПрАТ "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя"; 

голова правлiння Граве Румунiя 

Асiгураре СА, член Наглядової 

ради ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя" (код 

ЄДРПОУ 25399836), член 

Наглядової ради ПрАТ СК 

"ГРАВЕ УКРАЇНА" (код 

ЄДРПОУ 19243047, 

мiсцезнаходження: 03150, 

Україна, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 65). 

3 
Член Наглядової 

ради 
Клаус Шайтегель      

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", член 

Наглядової ради 

25399836 

Обiймав/є посади: член 

правлiння Грацер Вексельзайтiге 

Ферзiхерунг  АГ; в.о. голови 

правлiння Грацер Вексельзайтiге  

Ферзiхерунг АГ; голова 

правлiння Грацер Вексельзайтiге  

Ферзiхерунг АГ; член правлiння 

ГРАВЕ Заваровальниця; в.о. 

голови  наглядової ради ГРАВЕ 

ХОРВАТIЯ; в.о. голови 

наглядової ради СЕРЮРIТI 

Капiталанлаге АГ; в.о. голови 

наглядової ради ГРАВЕ 

САРАЄВО; в.о. голови 

наглядової ради ГРАВЕ Београд; 

в.о. голови наглядової ради 

ГРАВЕ Карат; в.о. голови 

наглядової ради ГIПО Банк 

Бургенланд АГ; в.о. голови 

наглядової ради Капiтал Банк 

21.03.2022 

до 20.03.2025 
Ні 



АГ; член наглядової ради ГРАВЕ 

Iммо Холдинг АГ; член 

наглядової ради ГРАВЕ 

РУМУНIЯ; член наглядової ради 

СК Ферзiзхеругн АГ; член 

наглядової ради ГРАВЕ 

Елетбiцтозiто; голова ради 

директорiв ГРАВЕ Косова; член 

Наглядової ради ПрАТ "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя" 

(код ЄДРПОУ 25399836), член 

Наглядової ради ПрАТ СК 

"ГРАВЕ УКРАЇНА" (код 

ЄДРПОУ 19243047, 

мiсцезнаходження: 03150, 

Україна, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 65). 

4 
Член Наглядової 

ради 
Гернот Райтер      

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", член 

Наглядової ради 

25399836 

Обiймав/є посади: голова 

правлiння ГИПО-Ферзiхерунг 

АГ; в.о. голови правлiння ГРАВЕ 

БУЛГАРIЯ Страхування життя; 

начальник IТ вiддiлу концерну, 

Грацер Вексельзайтiге 

Ферзiхерунг АГ; в.о. Голови 

правлiння Грацер Вексельзайтiге 

Ферзiхерунг АГ; управляючий 

директор ГРАВЕ IТ ГмбХ; 

Голова наглядової ради ГРАВЕ 

БУЛГАРIЯ АГ; в.о. голови 

наглядової ради ГРАВЕ 

Заваровальниця; член наглядової 

ради Товариства; член 

наглядової ради ГРАВЕ КАРАТ; 

член наглядової ради вiддiленя  

Райффазен  Банку  Аваль,  

Штiрiя;  член  наглядової  ради  

ГИПО-Ферзiхерунг  АГ;  член  

наглядової  ради  ВБВ  

Ощадкаса  АГ;  член  

наглядової  ради  ГРАВЕ 

ХОРВАТIЯ; член правлiння ТПП 

Хорватiя -Австрiя; член ради 

21.03.2022 

до 20.03.2025 
Ні 



директорiв ГРАВЕ КОСОВА, 

член Наглядової ради ПрАТ 

"ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування 

життя" (код ЄДРПОУ 25399836), 

член Наглядової ради ПрАТ СК 

"ГРАВЕ УКРАЇНА" (код 

ЄДРПОУ 19243047, 

мiсцезнаходження: 03150, 

Україна, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 65). 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Голова Правлiння 
Базилевська Наталiя 

Володимирiвна 
     

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", Голова 

Правлiння 

25399836 

Обiймала посади: член 

Правлiння Приватного 

акцiонерного товариства "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя", 

Голова Ревiзiйної комiсiї, член 

Ревiзiйної комiсiї ПрАТ СК 

"ГРАВЕ УКРАЇНА", Голови 

Правлiння ПрАТ "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя" 

(код ЄДРПОУ 25399836). Займає 

посаду: Голова Правлiння 

Приватного акцiонерного 

товариства "Страхова компанiя 

"ГРАВЕ УКРАЇНА" (код 

ЄДРПОУ 19243047, 

мiсцезнаходження: 03150, 

Україна, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 65). 

12.12.2018 

до 11.12.2028 
Ні 

2 Член Правлiння Єтмiр Краснiчi      

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", член 

Правлiння 

25399836 

Обiймав посади: травень 2011 

р.-вересень 2012 р. -керуючий 

20.07.2021 

до 19.07.2026 
Ні 



директор АТ "ГРАВЕ Косово" 

страхування життя", жовтень 

2012 р.-червень 2014 р. 

-менеджер по роботi з клiєнтами 

з питань життя та здоров'я у 

Австрiї та центрально -захiднiй 

Європi АТ "Свiс Ре Юроп", 

вересень 2014 р.-липень 2018 - 

керуючий директор АТ "ГРАВЕ 

Косово страхування життя", член 

Правлiння  ПрАТ "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя". 

Посадова особа не працює та не 

займає посад на будь-яких iнших 

пiдприємствах. 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Фiнансовий 

директор 

Андреєва Iрина 

Анатолiївна 
     

ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА 

Страхування життя", фiнансовий 

директор 

25399836 

У звiтньому перiодi щодо якого 

розкривається iнформацiя змiни 

пiдприємства та посади не було. 

05.01.2009 

безстроково 
Ні 

 



Організаційна структура 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/insha-informacija/insha-informacija-shcho-pidljagaje

-opriljudnennju/ 

 

3. Структура власності 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/insha-informacija/insha-informacija-shcho-pidljagaje

-opriljudnennju/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження об'єднання, опис 

дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт 

об'єднання. 

Емiтент належить до небанкiвської фiнансової групи "Граве Україна" (є її учасником), яка визнана вiдповiдно до 

розпорядження Нацiональної комiсiї, що здiйснює державне регулювання у сферi ринкiв фiнансових послуг вiд 

24.05.2016 №1119.  

Фiнансова група складається з двох фiнансових установ: ПрАТ "Страхова компанiя "ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування 

життя" та ПрАТ "Страхова компанiя "ГРАВЕ УКРАЇНА". 

Припинення iснування небанкiвської фiнансової групи та/або вихiд емiтента з такої групи протягом звiтного перiоду не 

вiдбувалось. 

Вебсайт небанкiвської фiнансової групи "Граве Україна" - http://www.grawe.ua 

 

Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при цьому зазначаються 

сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного 

виду спiльної дiяльностi. 

Емiтент не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод облiку та оцiнки 

вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Фiнансова звiтнiсть Емiтента, вiдповiдно до ст.12(1) Закону про бухгалтерський облiк, пiдготовлена вiдповiдно до 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, прийнятих Радою з мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку, що 

офiцiйно оприлюдненi на веб-сайтi центрального органу виконавчої влади, що забезпечує формування державної 

фiнансової полiтики (далi -МСФЗ). Метою подання даної фiнансової звiтностi є забезпечення  користувачiв фiнансової 

звiтностi iнформацiєю про фiнансовий стан, фiнансовi результати i змiни щодо фiнансового становища для прийняття 

економiчних рiшень. Для пiдготовки фiнансової звiтностi за 2023 рiк застосованi новi або переглянутi стандарти, якi в 

перший раз стали обов'язковими для фiнансового року, що почався 1 сiчня 2023 року.  

Ключовим фактором, для фiнансової звiтностi за 2023 рiк став МСФЗ 17 "Страховi контракти" (далi - МСФЗ 17, чинний 

для рiчних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2023 р. або пiсля цiєї дати), що замiнює МСФЗ 4 "Страховi контракти", та 

встановлює єдинi облiкової полiтики для всiх типiв страхових контрактiв, включаючи контракти перестрахування, 

держателем яких є Емiтент. Впровадження цього єдиного стандарту забезпечило порiвняннiсть показникiв фiнансової 

звiтностi рiзних суб'єктiв господарювання, що дiють у рiзних державах i на рiзних ринках. Вплив МСФЗ 17 на показники 

фiнансової звiтностi представлено в складi рiчної фiнансової звiтностi Товариства за перiод, що починається 01 сiчня 

2023 року i закiнчується 31 грудня 2023 року, з урахуванням ретроспективного пiдходу. 

Фiнансова звiтнiсть Емiтента була пiдготовлена на  основi методу нарахування вiдповiдно до якого результати операцiї 

визнаються за фактом їх здiйснення (а не за фактом отримання або витрачання грошових коштiв або їх еквiвалентiв), 

вiдображаються в облiкових записах i включаються у фiнансову звiтнiсть перiодiв, до яких вiдносяться (за винятком, 

операцiй що знаходяться сферi дiї МСФЗ 17, та звiту про рух грошових коштiв), 

Фiнансова звiтнiсть Емiтента була пiдготовлена з урахуванням прiоритету економiчного змiсту над юридичною формою 

та на основi припущення, що Емiтент є органiзацiєю, здатною продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi у 

найближчому майбутньому. Фiнансова звiтнiсть Емiтента була пiдготовлена вiдповiдно до  Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi (далi -МСФЗ), прийнятих Радою з Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку  (РМСБО), та 

тлумачень, випущених  Комiтетом з тлумачень Мiжнародної фiнансової звiтностi (КТМФЗ). Валютою цiєї звiтностi є 

гривня, звiтнiсть представлена в тисячах гривень, якщо не зазначено iнше. Iнформацiя у Звiтi про фiнансовий стан 

(баланс) за звiтний та попереднiй перiод представленi у порядку зменшення лiквiдностi. Фiнансова звiтнiсть  Емiтента є 

iндивiдуальною. На фiнансову звiтнiсть Емiтента не поширюються вимоги щодо розкриття iнформацiї щодо складання 

консолiдованої фiнансової звiтностi. 

Iстотнi положення облiкової полiтики, вiдповiднi розкриття щодо статей фiнансової звiтностi Емiтента, з урахуванням 

нової облiкової полiтики, припущень, суджень, використаних методiв оцiнки, основних вiдмiнностей нового стандарту 

МСФЗ 17 вiд попереднього стандарту, викладенi у Примiтках 2 "Принципи облiкової полiтики" до Фiнансової звiтностi 

за 2023 рiк. 

 

Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для поточних потреб, 

можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Оскiльки Емiтент є фiнансовою установою, зокрема страховиком, фiнансування та здiйснення страхової дiяльностi 

Емiтента здiйснюється за рахунок грошових фондiв,  що формуються шляхом сплати громадянами та юридичними 

особами страхових платежiв (страхових внескiв, страхових премiй) та за рахунок доходiв вiд розмiщення коштiв цих 

фондiв. Також фiнансування дiяльностi Емiтента здiйснюється за рахунок власних обiгових коштiв. У поточному роцi 

Емiтент не здiйснював залучення кредитiв та iнших позик. 

 



Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Емiтент не проводив дослiджень та розробок. 

 

Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

Основний вид дiяльностi Емiтента - страхування життя та накопичення. 

 

Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо зменшення впливу 

ризикiв. 

Система управлiння ризиками (далi - СУР) Товариства включає стратегiю управлiння ризиками та реалiзацiю управлiння 

ризиками. 

Метою СУР Товариства є виявлення та управлiння ризиками, на якi наражається Товариство, як компанiя, яка надає 

послуги у сферi страхування.  

Завданням СУР є не уникнення ризикiв, а сумлiнне прийняття ризикiв у цiлеспрямованiй манерi та систематична оцiнка, 

управлiння цими ризиками та пiдготовка альтернативних заходiв для своєчасної протидiї загрозливим тенденцiям. 

Попереджувальне (проактивне) управлiння ризиками має на метi сприяння зменшенню наслiдкiв ризикiв у разi їх 

виникнення. За допомогою полiтики перестрахування та складання контрактiв, що вiдповiдають законодавчим вимогам, 

попереджаються особливо високi витрати, пов'язанi iз збитками, якi можуть виникнути внаслiдок надзвичайних подiй. З 

цiєю метою здiйснюється аналiз прийнятих ризикiв не тiльки з точки зору окремого ризику, але i з точки зору всiєї 

кiлькостi прийнятих ризикiв, яких може торкнутися певна подiя. У цьому контекстi важливу роль грає рейтинг ретельно 

вiдбираних партнерiв Товариства з перестрахування. Функцiонування системи раннього попередження, дозволяє за 

допомогою рiзних показникiв з рiзних оцiнок i звiтiв своєчасно виявляти змiни, якi можуть призвести до небажаного 

вiдхилення вiд досягнення цiлей, дозволяє також приймати термiновi i оперативнi заходи попереджаючи негативнi змiни 

Полiтика управлiння ризикiв Товариства базується на вимогах чинного законодавства i Керiвництва з управлiння 

ризиками концерну GRAWE Group. 

Товариство забезпечує належнi управлiння, звiтнiсть та процедури внутрiшнього контролю, якi дозволяють, зокрема, 

своєчасно виявляти змiни, що можуть становити загрозу для довгострокового виконання зобов'язань, що випливають з 

контрактiв страхування. Керiвництво Товариства несе вiдповiдальнiсть за впровадження, надiйнiсть i забезпечення 

функцiонування систему правлiння ризиками. В процесi управлiння ризиками задiянi Наглядова Рада, Правлiння. 

Правлiння є вiдповiдальним за функцiонування системи внутрiшнього контролю та управлiння ризиками. Наглядова рада 

систематично вiдстежує стан управлiння ризиками, впливає на обрану Правлiнням схильнiсть до ризикiв.  

За завданнями Наглядової Ради та/або Правлiння в Товариствi здiйснюється перевiрка та тестування систем 

внутрiшнього контролю та управлiння ризиками. Серед основних напрямкiв в процесi управлiння ризиками є: 

забезпечення проведення кiлькiсної та якiсної оцiнки ризикiв, на якi може наражається Товариство; забезпечення 

методологiї з управлiння ризиками; створення системи для автоматизованого ведення та оброблення бази даних щодо 

ризикiв; iдентифiкацiя i монiторинг; аналiз можливих сценарiїв; пiдготовка звiтностi щодо ризикових позицiй Наглядовiй 

Радi та надання рекомендацiй Правлiнню з боку Наглядової Ради щодо їх оптимального значення. 

Стратегiя управлiння ризиками мiстить: мету управлiння ризиками; визначення основних принципiв управлiння 

ризиками; визначення ризикiв у страховика з урахуванням класифiкацiї ризикiв; карту ризикiв; визначення допустимих 

меж ризикiв; опис процедур управлiння ризиками; опис механiзму виявлення та оцiнки ризикiв як систематичного 

процесу, що включає аналiз нових та переоцiнку iснуючих ризикiв; опис механiзму забезпечення платоспроможностi 

Товариства вiдповiдно до вимог законодавства та загальної величини ризикiв у Товариствi; опис розмежування функцiй i 

вiдповiдальностi у процесi управлiння ризиками, визначення осiб, вiдповiдальних за перегляд ефективностi Стратегiї; 

порядок взаємодiї мiж виконавчим органом Товариства, наглядовою радою та призначеним працiвником, що виконує 

функцiю оцiнки ризикiв, у процесi управлiння ризиками. 

Виконавчий орган Товариства є вiдповiдальним за практичну реалiзацiю основних елементiв СУР. Вiдповiдальний 

працiвник, що виконує функцiю оцiнки ризикiв, пiдпорядковується безпосередньо головi виконавчого органу та має 

вiдповiднi повноваження щодо доступу до iнформацiї, необхiдної для оцiнки ризикiв.  

Оскiльки ризик - це поняття, що використовується в багатьох контекстах i з рiзним сенсом, таке визначення ризику 

покликане описати структуру системи управлiння ризиками концерну GRAWE Group.  

Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, реконструкцiї, полiпшення 

фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть особи в майбутньому). 

Головний прiоритет Емiтента - продовжувати бути стабiльним i надiйним партнером для наших клiєнтiв. 

У зв'язку з виконанням функцiй державного нагляду за дiяльнiстю страхових компанiй Нацiональним Банком України, i 

надалi очiкуються бiльш жорсткi вимоги до платоспроможностi та якостi активiв страхових компанiй. Фiнансова 

стiйкiсть Емiтента вiдiграє надзвичайно важливу роль в його роботi, i iстотно впливає на репутацiю страховика в очах 

клiєнтiв i партнерiв. Адже саме вiд того, як Товариство формує свої резерви, накопичує капiтал i перестраховує ризики, 

залежить його здатнiсть своєчасно i в повному обсязi виконувати свої зобов'язання. Зростання конкурентного тиску, 

низькi процентнi ставки, новi правила ведення бiзнесу, оцифрування i демографiчнi змiни є основними факторами i 

маркерами, якi продовжують змiнювати страхову галузь i ставити перед страховиками i перед Емiтентом, безпосередньо, 

новi завдання. Дiяльнiсть Емiтента буде спрямована на обслуговування iснуючого портфелю клiєнтiв та залучення нових 

потенцiйно зацiкавлених клiєнтiв щодо придбання ними страхового продукту в гривнi, або iноземнiй валютi, зокрема в 

доларах США. Емiтент зазначає, що його плани i стратегiя залишаються незмiнними: продовжувати нарощувати обсяги 

бiзнесу i змiцнювати свої позицiї в Українi. Сприятливим фактором є спiвпраця з материнською компанiєю, яка своєю 

майже 200-лiтньою дiяльнiстю пiдтверджує свої лiдерськi позицiї в Європi. Керiвництво та акцiонери мають намiр i в 

подальшому розвивати господарську дiяльнiсть Емiтента в Українi. I Емiтент, i акцiонери зацiкавленi у виконаннi всiх 

нормативiв достатностi капiталу, платоспроможностi, якостi активiв, тощо. У разi виникнення будь-яких потенцiйно 

можливих питань, або змiн щодо державних вимог i акцiонерами i Емiтентом будуть вжитi всi необхiднi заходи щодо їх 

вирiшення та виконання. У строк до 30 червня 2024 року Емітент має привести свою дiяльнiсть у вiдповiднiсть до нового 



Закону України "Про страхування", i ряду нормативно-правових актiв Нацiонального банку України з питань 

регулювання страхового ринку. 

 

Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi значнi iнвестицiї або 

придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб 

фiнансування. 

Основним придбанням та вiдчуженням активiв Емiтента є наступнi операцiї з придбання основних засобiв та/або 

нематерiальних активiв, фiнансових iнструментiв: 

- протягом 2020 року Емiтентом здiйснювались наступнi суттєвi операцiї: 

операцiя з погашення облiгацiй внутрiшньої державної позики, дата операцiї 16.10.2020 року, на загальну суму 543 883, 7 

тис. грн. Операцiя з погашення облiгацiй внутрiшньої державної позики, емiтентом яких є Мiнiстерство фiнансiв 

України, придбаних 18.10.2018 року Емiтентом з метою представлення коштiв резервiв iз страхування життя i 

утримувались до погашення. Операцiя придбання цiнних паперiв була здiйснена вiдповiдно до вимог законодавства. 

Зазначенi цiннi папери було погашено вiдповiдно до умов їх випуску. 

операцiя з придбання облiгацiй внутрiшньої державної позики, дата операцiї 22.10.2020 року, на загальну суму 511 958, 7 

тис. грн. 

- у 2021 роцi операцiї з активами, якi б були суттєвими, зокрема 10 i бiльше вiдсоткiв вiд загальної вартостi 

активiв на останню звiтну дату, Емiтентом не здiйснювались (10 вiдсоткiв вiд загальної вартостi активiв на останню рiчну 

звiтну дату (перiод, що є спiвставним з перiодом що завершився 31.12.2021 року) складають 344 636, 3 тис. грн. всi 

операцiї за своїм обсягом не перевищували зазначену величину). 

- протягом 2022 року операцiї з активами, якi б були суттєвими, зокрема 10 i бiльше вiдсоткiв вiд загальної 

вартостi активiв на останню звiтну дату, Емiтентом не здiйснювались (10 вiдсоткiв вiд загальної вартостi активiв на 

останню рiчну звiтну дату (перiод, що є спiвставним з перiодом що завершився 31.12.2022 року) складають 371 721,5 тис. 

грн. всi операцiї за своїм обсягом не перевищували зазначену величину). 

- протягом 2023 року операцiї з активами, якi б були суттєвими, зокрема 10 i бiльше вiдсоткiв вiд загальної 

вартостi активiв на останню звiтну дату, Емiтентом не здiйснювались (10 вiдсоткiв вiд загальної вартостi активiв на 

останню рiчну звiтну дату (перiод, що є спiвставним з перiодом що завершився 31.12.2023 року) складають 471 567,4 тис. 

грн. за даними фiнансової звiтностi станом на 31.12.2022 року, перерахованої iз застосуванням МСФЗ 17, всi операцiї за 

своїм обсягом не перевищували зазначену величину). 

Разом з тим Емiтент зазначає, що операцiї з придбання облiгацiй внутрiшньої та зовнiшньої державної позики, емiтентом 

яких є Мiнiстерство фiнансiв України, якi регулярно здiйснюються з метою представлення коштiв резервiв iз страхування 

життя (наразi, випущенi страховi контракти, що є зобов'язаннями) i утримуються до погашення, здiйснено Емiтенотом на 

загальну суму в розмiрi 2 260 057, 4 тисяч гривень за 2023 рiк. Операцiї придбання цiнних паперiв були здiйсненi 

вiдповiдно до вимог законодавства.  

Продаж облiгацiй внутрiшньої та зовнiшньої державної позики Емiтентом протягом 2023 року не здiйснювався. 

Оскiльки Емiтент є фiнансовою установою, зокрема страховиком, процеси iнвестування, що вiдбуваються на постiйнiй 

основi, є керованими, i повернення коштiв в наслiдок закiнчення термiну депозиту, i погашення, вiдповiдно до умов 

випуску державних цiнних паперiв, є результатом отримання активiв у виглядi коштiв на розрахунковому рахунку, що 

знов таки спрямовуються Емiтентом в дозволенi категорiї активiв (депозити, цiннi папери емiтованi державою, iн.) з 

урахуванням дотриманням Емiтентом нормативiв достатностi капiталу та платоспроможностi, лiквiдностi, прибутковостi, 

а також нормативу ризиковостi операцiй та нормативу якостi активiв. 

 

Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; виробничi потужностi та 

ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно 

описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального 

будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому 

числi вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання 

виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Термiн та умови користування основними засобами (за основними групами) визначенi облiковою полiтикою Емiтента з 

урахуванням вимог "Податкового Кодексу України" вiд 02.12.2010, No 2755-VI (зi змiнами та доповненнями). Первiсна 

вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2023 року складає 76 049 тис. грн. Всi основнi засоби використовуються у 

повному обсязi. Сума зносу станом на 31.12.2023 року складає 19 109 тис. грн. Залишкова вартiсть станом на 31.12.2023 

року складає 56 940 тис. грн. Емiтент не має обмежень щодо володiння активами станом на 31.12.2023 року. 

 

Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних 

обмежень. 

24 лютого 2022 року росiйська федерацiя здiйснила повномасштабне вторгнення на територiю України. Указом 

Президента України вiд 24.02.2022 № 64/2022 "Про введення воєнного стану в Українi", затвердженого Законом України 

вiд 24 лютого 2022 року № 2102-IX, з 24.02.2022 року в Українi запроваджений вiйськовий стан. Листом №2024/02.0-7.1 

вiд 28.02.2022 року Торгово-промислова палата України засвiдчила форс-мажорнi обставини (обставини непереборної 

сили) - "вiйськову агресiю росiйської федерацiї проти України" та пiдтвердила, що зазначенi вище обставини з 24 лютого 

2022 року до їх офiцiйного закiнчення, є надзвичайними, невiдворотними та об'єктивними обставинами подальшого 

ведення бiзнесу в умовах невизначеностi i ризикованостi. 

Дефiцит бюджету в груднi та загалом за рiк сягнув чергового рекорду. Водночас його рiчний обсяг був дещо нижчим 

порiвняно iз затвердженим показником. За 2023 рiк держбюджет було виконано з дефiцитом 1,33 трлн грн, зокрема 

загальний фонд - 1,36 трлн грн проти запланованого розписом загального фонду дефiциту 1,83 трлн грн. (Мiнiстерство 

Фiнансiв України (mof.gov.ua)). Iншим важливим джерелом доходiв державного бюджету у минулому роцi стали кошти, 

отриманi Україною у виглядi мiжнародної допомоги (грантiв). Також суттєвими джерелами фiнансування дефiциту були 



внутрiшнi запозичення . 

Обсяги iмпорту залишалися високими, проте й експорт товарiв залишився на рiвнi попереднiх мiсяцiв завдяки 

нарощуванню експортних поставок зернових морем. Крiм того, дефiцит торгiвлi послугами звузився серед iншого 

завдяки збiльшенню експорту толiнгових послуг та послуг повiтряного транспорт. Розширення дефiциту поточного 

рахунку також стримувалося надходженням чергового гранту вiд США та стiйкими грошовими переказами. 

Пiсля короткострокового зниження мiжнароднi резерви в груднi вiдновили зростання завдяки мiжнароднiй допомозi. 

Розширення дефiциту поточного рахунку в листопадi було частково компенсоване нарощуванням обсягiв надходжень 

позикових коштiв вiд мiжнародних партнерiв.  

Пiсля змiни курсового режиму ситуацiя на валютному ринку залишалася контрольованою. Нацiональний банк України 

компенсував структурний дефiцит валюти на ринку, даючи змогу обмiнному курсу рухатися в обох напрямках пiд 

впливом ситуативної кон'юнктури на ринку. Достатнi обсяги iнтервенцiй та додатна дохiднiсть гривневих iнструментiв у 

реальному вимiрi забезпечили контрольованiсть валютного ринку. 

Дохiднiсть гривневих iнструментiв залишається привабливою. Номiнальнi ставки за строковими депозитами та ОВДП 

знижувалися вiдносно повiльно, а в реальному вимiрi навiть дещо зросли на тлi полiпшення iнфляцiйних очiкувань. 

Перспектива подальшого зниження номiнальних ставок стимулювала попит на гривневi активи. У результатi строковi 

депозити населення надалi зростали. Також зберiгався iнтерес до ОВДП, зокрема серед фiзичних осiб. 

На тлi зменшення оцiнок пiдприємств щодо потреби в позикових коштах найближчiм часом, частка пiдприємств, якi 

планують скористатися банкiвським кредитуванням, майже не змiнилася. Як i ранiше, пiдприємства планують залучати 

кредити переважно в нацiональнiй валютi. Респонденти також вiдмiчають, що умови доступу до банкiвських кредитiв 

стали менш жорсткими, а головними стримуючими чинниками залучення кредитних ресурсiв залишаються зависокi 

кредитнi ставки, наявнiсть iнших джерел фiнансування та надмiрнi вимоги до застави. Домiнуючим чинником, що 

стримує розвиток пiдприємств, залишаються воєннi дiї та їх наслiдки, вплив чинника дещо посилився. Помiтно також 

посилився вплив браку квалiфiкованих працiвникiв. 

Протягом 2023 року продовжила свою дiю Постанова Нацiонального банку України щодо врегулювання дiяльностi 

учасникiв ринку небанкiвських фiнансових послуг вiд 06 березня 2022 року № 39 "Про врегулювання дiяльностi 

учасникiв ринку небанкiвських фiнансових послуг, небанкiвських фiнансових груп, учасникiв платiжного ринку, 

колекторських компанiй та юридичних осiб, якi отримали лiцензiю на надання банкам послуг з iнкасацiї". 

Пiдтримуючи дiяльнiсть учасникiв ринку небанкiвських фiнансових послуг, Нацiональний банк запровадив не 

застосовування заходiв впливу до зазначених учасникiв ринку за порушення: 

o строкiв подання звiтностi, установлених Правилами складання та подання звiтностi учасниками ринку 

небанкiвських фiнансових послуг до Нацiонального банку, затвердженими постановою Правлiння НБУ вiд 25 листопада 

2021 року № 123; 

o строкiв подання фiнансової звiтностi та консолiдованої фiнансової звiтностi за 2021 рiк, промiжної фiнансової 

звiтностi та промiжної консолiдованої фiнансової звiтностi за 2022 рiк, складених на основi таксономiї фiнансової 

звiтностi за мiжнародними стандартами в єдиному електронному форматi, до центру збору фiнансової звiтностi, 

операцiйне управлiння яким здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку; 

oвимог щодо наявностi власного капiталу; 

o вимог щодо подання документiв та надання iнформацiї регулятору, передбачених низкою нормативно-правових 

актiв Нацiонального банку України, зокрема Положенням про лiцензування та реєстрацiю. 

Для окремих учасникiв ринку було встановлено ряд додаткових послаблень. 

Так, зокрема, до страховикiв за певних умов Нацiональний банк України має право не застосовувати заходи впливу за 

порушення обов'язкових критерiїв i нормативiв достатностi капiталу та платоспроможностi, лiквiдностi, прибутковостi, 

якостi активiв та ризиковостi операцiй страховика. 

Проте, поряд з цим, було введено i ряд обмежень. Так протягом дiї воєнного стану в Українi у разi недотримання 

страховиком нормативу ризиковостi операцiй страховик має продовжувати виконувати зобов'язання за укладеними 

договорами страхування (перестрахування, спiвстрахування) з урахуванням особливостей, установлених законодавством 

України, проте припиняє: 

o  укладати новi договори страхування (перестрахування, спiвстрахування); 

o  продовжувати строк дiї укладених договорiв страхування (перестрахування, спiвстрахування); 

o  уносити змiни до укладених договорiв страхування (перестрахування, спiвстрахування), що призводять до 

збiльшення зобов'язань за такими договорами. 

Одночасно було запроваджено низку обмежень для учасникiв ринку з метою мiнiмiзацiї нових ризикiв, що виникли 

внаслiдок початку вiйськової агресiї. 

Були введенi в дiю обмеження щодо операцiй в iноземнiй валютi, якi не вiдносяться до перелiку операцiй критичного 

iмпорту. Так зокрема, пiд обмеження потрапили розрахунки Товариства з перестрахування, iнших зовнiшньоекономiчних 

господарських операцiй. 

Крiм того, постановою визначено особливостi застосування низки нормативно-правових актiв Нацiонального банку 

України у зв'язку з початком вiйськової агресiї з метою зниження регуляторного навантаження на учасникiв ринку. 

Отже, зазначенi фактори, що впливали на дiяльнiсть всiх суб'єктiв господарювання, впливали i на дiяльнiсть Товариства 

протягом року. 

Разом з цим, Товариство зазначає, що продовжує приймати безпрецедентнi виклики 2023 року пов'язанi з воєнним 

станом, Товариство реагує на новi рамковi умови протягом дуже короткого часу - незалежно вiд того, чи це були 

законодавчi вимоги чи заходи щодо захисту наших споживачiв або працiвникiв. В рамках групи активiзувалося 

спiлкування з наглядовими органами, щоб мати можливiсть своєчасно виявити потенцiйнi небезпеки та ризики.  

Крiм того, регулятор неодноразово проводив запити щодо очiкуваного розвитку бiзнесу та iснуючої бази власних 

капiталiв. У цьому контекстi було проаналiзовано численнi сценарiї та проведенi стрес-тести на рiвнi материнської 

компанiї.  

Товариство оперативно впроваджувало змiни в свої внутрiшнi процеси. Активно розроблялися внутрiшнi положення, якi 



регулювали роботу офiсу. В свою чергу, для спiвробiтникiв пiдтримувалась можливiсть вiддаленої роботи та, за 

необхiдностi, вахтовий режим вiдвiдування офiсу при умовi виконання усiх вiдповiдних безпекових вимог.  

Воєнний стан мав помiрний вплив на фiнансовий стан Товариства. Бiльшiсть зобов'язань (82%) за контрактами 

страхування життя укладенi з особами, якi проживають на територiях, на яких не велися a6o уже закiнченi активнi бойовi 

дiї, на територiях, якi знаходяться пiд окупацiєю (АР Крим, Донецька та Луганська областi) припадає трохи бiльше 8% 

контракiв a6o приблизно 4,4% зобов'язань. 

Товариство було i залишається платоспроможним. 

Грошовi потоки характеризуються позитивною динамiкою - отриманi страховi премiї перевищують страховi виплати та 

виплати викупних сум.  

Консультацiй з клiєнтами проводились в телефонному або онлайн режимi, також був налагоджений електроннiй обмiн 

документами при оформленнi страхових полiсiв та випадкiв. Готовнiсть Товариства конкретно дiями реагувати на 

потреби своїх працiвникiв, клiєнтiв, партнерiв мала центральне значення. 

В рамках групи компанiй GRAWE створено Управлiння безперервнiстю бiзнесу (BCM), яке визначає процеси пiд час 

надзвичайних ситуацiй. Процесами мiж компанiями, що стосуються BCM, керує центральний вiддiл управлiння 

ризиками. 

Управлiнський персонал i надалi стежить за станом розвитку поточної ситуацiї i вживає заходiв, за необхiдностi, для 

мiнiмiзацiї будь-яких негативних наслiдкiв наскiльки це можливо. 

Ключовими ризиками залишаються:  

oескалацiя росiєю воєнного конфлiкту;  

o довший та суттєвiший, нiж очiкувалося ранiше, цiновий сплеск у свiтi; 

oадмiнiстративне регулювання тарифiв. 

Подальша спiвпраця з мiжнародними партнерами залишається важливим чинником пiдтримання функцiонування 

економiки в умовах повномасштабної вiйни та пiслявоєнного вiдновлення. Мiжнародна фiнансова допомога стала 

основним джерелом покриття значних бюджетних потреб пiд час повномасштабної вiйни. Дефiцит бюджету в наступнi 

роки зменшуватиметься, але все ще перебуватиме на високому рiвнi через потребу пiдтримання обороноздатностi країни 

та безперебiйного функцiонування економiки.  

 

Отже, спiвпраця з мiжнародними партнерами залишатиметься критично важливим джерелом наповнення бюджету. 

Мiжнародна пiдтримка також дасть змогу НБУ утримувати мiжнароднi резерви на достатньому рiвнi, забезпечувати 

контрольованiсть очiкувань та макрофiнансову стабiльнiсть. 

 

Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний пiдсумок) та 

очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Всi укладенi договори Емiтента виконуються, вiдповiдно до умов та строкiв, визначених такими договорами. 

 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi 

працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), 

розмiр фонду оплати працi.   

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 26 

Cередня чисельнiсть працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 2. 

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (осiб) - станом на 31.12.2023 р. - 3.  

Витрати на виплати працiвникам за 2023 рiк складають 22 616 тис. грн., який збiльшився в порiвняннi з 2022 роком на 13 

%. 

Кадрова програма Емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним потребам 

Емiтента, не змiнювалась. 

 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, умови та результати 

цих пропозицiй. 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходили. 

 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi особи. 

Власником iстотної участi Товариства є Акцiонерне товариство "Грацер Вексельзайтiге Ферзiхерунг Акцiєнгезельшафт" 

(вул. Херренгассе, 18-20, м. Грац, 8010, Австрiя), яке дiє згiдно Витягу з актуальними даними в Реєстрi фiрм FN 37748 m 

та вiдповiдає встановленим законодавством вимогам. За 2023 рiк змiни складу власникiв iстотної участi Емiтента не 

було. 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, шт. 
Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів на 

організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в обліковій 

системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 простi iменнi  2 410 11 163,12 Права акцiонерiв 

ПрАТ  "ГРАВЕ 

УКРАЇНА 

Страхування життя" 

(надалi - 

Товариство): 

- брати участь в 

управлiннi 

Товариством;  

- отримувати 

дивiденди;  

- отримувати у разi 

лiквiдацiї 

Товариства частини 

його майна або 

вартостi частини 

майна Товариства;  

- отримувати 

iнформацiю про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства 

- переважне право 

на придбання акцiй 

Товариства 

додаткового 

випуску у порядку 

та на умовах, 

встановлених 

чинним 

законодавством 

України; 

- переважне право 

на придбання акцiй, 

що продаються 

iншими акцiонерами 

Товариства, за 

цiною та на умовах, 

нi нi 



запропонованих 

акцiонером третiй 

особi, пропорцiйно 

кiлькостi акцiй, що 

належать кожному з 

них, у порядку та на 

умовах, 

встановлених 

Статутом та чинним 

законодавством 

України; 

- вимагати 

здiйснення 

обов'язкового 

викупу Товариством 

належних йому 

голосуючих акцiй, 

якщо вiн 

зареєструвався для 

участi у Загальних 

зборах та голосував 

проти прийняття 

Загальними зборами 

рiшення про: злиття, 

приєднання, подiл, 

перетворення, видiл, 

змiну типу 

Товариства; надання 

згоди на вчинення 

Товариством 

значних правочинiв; 

надання згоди на 

вчинення 

Товариством 

правочину, щодо 

якого є 

заiнтересованiсть; 

змiну розмiру 

статутного капiталу.  

Обов'язки 

акцiонерiв: 

- дотримуватися 

Статуту та  iнших 

внутрiшнiх 

документiв 

Товариства; 



- виконувати 

рiшення Загальних 

зборiв акцiонерiв, 

iнших органiв 

Товариства; 

- виконувати свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у тому 

числi пов'язанi з 

майновою участю; 

- оплачувати акцiї у 

розмiрi, в порядку 

та засобами, що 

передбаченi цим 

Статутом; 

- не розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства. 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційни

й номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування та 

форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

05.11.2010 1016/1/10 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000102586 Акція проста 

бездокументарн

а іменна 

Електронні 

іменні 

11 163,12 2 410 26 903 119,2 100 

Додаткова інформація Цiннi папери розмiщенi повнiстю, у лiстингу не перебувають. 

У звiтному перiодi торгiвля цiнними паперами Емiтента на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснювалась, факти включення/виключення акцiй 

Товариства до/з бiржового реєстру фондової бiржi вiдсутнi.  

Протягом звiтного перiоду Емiтент не здiйснював додаткової емiсiї акцiй. 

 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

65.11 - Страхування життя 223235 35 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcioneriv/insha-informacija/zvitnist/ 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "ГРАВЕ 

УКРАЇНА Страхування життя" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 25399836 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

"РСМ УКРАЇНА АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської діяльності 31840760 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника податків / 

серія (за наявності) та номер паспорта (для фізичних осіб, 

які через свої релігійні переконання відмовляються від 

прийняття реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для аудитора, 

який одноосібно провадить аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової інформації 

до Реєстру аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

аудиторської фірми 

  

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність в Реєстрі аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності 

2874 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів аудиторської 

діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти аудиторської 

діяльності - "2"; суб'єкти аудиторської діяльності, які 

мають право проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, які мають 

право проводити обов'язковий аудит фінансової звітності 

підприємств, що становлять суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, які 

мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит фінансової 

звітності 

з 01.01.2022 по 31.12.2022 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із застереженням 

- "02"; негативна - "03"; відмова від висловлення думки - 

"04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 1 26-10/2023 С 700 від 26.10.2023 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 01.11.2023 по 03.04.2024 

13 Дата аудиторського звіту 03.04.2024 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або ключовим 

партнером при виконанні завдання з обов'язкового аудиту 

фінансової звітності підприємства, що становить 

суспільний інтерес, що могли мати місце або мали місце 

порушення, зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих порушень органом 

управління підприємства 

Факти не виявленi   

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

 ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

 

Акцiонерам та Наглядовiй радi 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  

"ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" 

 

 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 



Думка 

 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ГРАВЕ УКРАЇНА 

СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ" (далi - Товариство), що складається зi звiту про фiнансовий стан на 31 грудня 2023 року, звiту 

про сукупний дохiд, прибуток або збиток, звiту про змiни у власному капiталi (звiт про власний капiтал), звiту про рух 

грошових коштiв за рiк, що закiнчився на зазначену дату, та примiток до фiнансової звiтностi, включаючи стислий 

виклад суттєвих облiкових полiтик (далi - фiнансова звiтнiсть). 

 

На нашу думку, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно та об'єктивно, в усiх суттєвих аспектах, 

фiнансовий стан Товариства станом на 31 грудня 2023 року, його фiнансовi результати та рух грошових коштiв за рiк, що 

закiнчився на зазначену дату, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ) та вiдповiдає 

вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" щодо складання фiнансової 

звiтностi. 

 

Основа для висловлення думки 

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (далi - МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими 

стандартами викладено у роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" нашого Звiту незалежного 

аудитора. Ми є незалежними по вiдношенню до Товариства згiдно з етичними вимогами, застосовними в Українi до 

нашого аудиту фiнансової звiтностi, а саме: з вимогами Кодексу етики професiйних бухгалтерiв Ради з мiжнародних 

стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ), а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог. Ми 

вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми й прийнятними для використання їх як основи для нашої 

думки. 

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi 

 

Ми звертаємо увагу на примiтку 2 до фiнансової звiтностi, де зазначається, що станом на дату затвердження цiєї 

фiнансової звiтностi повномасштабна агресiя росiйської федерацiї проти України, яка розпочалась 24 лютого 2022 року 

та воєнний стан в Українi тривають. Проаналiзувавши наявнi внутрiшнi, економiчнi та вiйськовi чинники, у тому числi тi, 

що зазначенi у примiтцi 26 до фiнансової звiтностi, та враховуючи їх можливий вплив, керiвництво Товариства дiйшло 

висновку, що iснує суттєва невизначенiсть, яка може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати 

свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

 

Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

Пояснювальний параграф 

 

Ми звертаємо увагу на примiтку 23 до фiнансової звiтностi, в якiй зазначенi вимоги до капiталу Товариства в 2024 роцi.  

 

Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

 

Ключовi питання аудиту 

 

Ключовi питання аудиту - це питання, що, на наше професiйне судження, були значущими пiд час нашого аудиту 

фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались у контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в 

цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих 

питань. 

 

Страховi зобов'язання за випущеними страховими контрактами є значущими за обсягами та за впливом на дiяльнiсть 

Товариства. Застосування Мiжнародного стандарту фiнансової звiтностi 17  "Страховi контракти" (далi - МСФЗ 17) є 

бiльшою мiрою сферою застосування професiйних суджень управлiнського персоналу Товариства, великим обсягом 

актуарних розрахункiв i тому використання тих чи iнших суттєвих суджень та оцiнок може призвести до рiзного рiвня 

страхових зобов'язань. Процес розрахунку страхових зобов'язань вiдповiдно до МСФЗ 17 супроводжується значним 

обсягом вхiдних даних, оцiнок i суджень, що аналiзуються.  

 

Обсяг страхових зобов'язань станом на 31 грудня 2023 року зазначений у примiтцi 10 до фiнансової звiтностi, при цьому, 

їхня балансова вартiсть становить 96.2% зобов'язань Товариства.  

 

Нашi аудиторськi процедури включали аналiз моделi та методологiї розрахунку страхових зобов'язань, яку 

використовувало Товариство для вiдображення страхових зобов'язань у фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до вимог МСФЗ 

17, зокрема: 

- тестування внутрiшнього контролю пiд час здiйснення операцiй за страховими випущеними контрактами; 

- тестування загальних IT контролiв; 

- аналiз застосованих професiйних суджень, облiкових оцiнок та пiдходiв до розрахунку страхових зобов'язань; 

- перевiрку вхiдних даних для оцiнки страхових зобов'язань; 

- аналiтичнi тести по сутi за страховими випущеними контрактами; 

- залучення незалежного актуарiя для тестування використаної моделi, методологiї та припущення iз визнаними 

прикладами актуарної практики; 

- аналiз розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Товариства, яка стосувалась страхових зобов'язань.  



 

Оцiнка очiкуваних кредитних збиткiв за iнвестицiями в державнi облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх державних позик. 

Оцiнка розмiру очiкуваних кредитних збиткiв за iнвестицiями в облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх державних позик є 

ключовим питанням аудиту з огляду на обсяги цих операцiй. Застосування Мiжнародного стандарту фiнансової звiтностi 

9 "Фiнансовi Iнструменти" (далi - МСФЗ 9), який вимагає визнавати очiкуванi кредитнi збитки на основi сценарного 

аналiзу з використанням не тiльки iнформацiї про минулi подiї, поточнi умови, а й прогнозiв майбутнiх економiчних 

умов, є бiльшою мiрою сферою застосування професiйних суджень управлiнського персоналу Товариства i тому 

використання тих чи iнших суттєвих суджень та оцiнок може призвести до рiзного рiвня очiкуваних кредитних збиткiв. 

Процес визначення очiкуваних кредитних збиткiв вiдповiдно до МСФЗ 9 супроводжується значним обсягом вхiдних 

даних, оцiнок i систем, що аналiзуються.  

Обсяг зазначених операцiй та очiкуваних кредитних збиткiв за ними станом на 31 грудня 2023 року зазначений у 

примiтцi 6 до фiнансової звiтностi, їх балансова вартiсть становить 78.0% активiв Товариства. 

 

Нашi аудиторськi процедури включали аналiз методологiї оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв, яку використовувало 

Товариство для вiдображення резервiв у фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до вимог МСФЗ 9, зокрема: 

- аналiз бiзнес-моделi Товариства, в рамках якої виконується управлiння активами; 

- аналiз даних мiжнародних рейтингових агентств; 

- аналiз ринкових даних щодо рiвня очiкуваних кредитних збиткiв за iнвестицiями в облiгацiї внутрiшнiх та 

зовнiшнiх державних позик; 

- аналiз справедливої вартостi iнвестицiй в облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх державних позик; 

- аналiз професiйного судження та облiкових оцiнок, якi були застосованi управлiнським персоналом пiд час 

визначення очiкуваних кредитних збиткiв (примiтка 2 до фiнансової звiтностi); 

- аналiз подiй пiсля звiтного перiоду; 

- перевiрку вхiдних даних для оцiнки очiкуваних кредитних збиткiв. 

 

Iнша iнформацiя  

 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю, яка не є фiнансовою звiтнiстю 

Товариства та не мiстить нашого Звiту незалежного аудитора щодо неї. Iнша iнформацiя складається з: 

- Рiчний звiт емiтента, який складається Товариством у вiдповiдностi до вимог Рiшення Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" №608 вiд 06 червня 2023 року. Рiчний звiт емiтента буде 

затверджений пiсля дати нашого Звiту незалежного аудитора. Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на 

Рiчний звiт емiтента i ми не робимо висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цього Рiчного звiту емiтента на дату 

цього Звiту незалежного аудитора. У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є 

ознайомитися з Рiчним звiтом емiтента та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж ним та фiнансовою 

звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими  пiд час аудиту, або чи Рiчний звiт емiтента має вигляд такого, що мiстить 

суттєве викривлення. Коли ми ознайомимося з Рiчним звiтом емiтента та якщо ми дiйдемо висновку, що в ньому iснує 

суттєве викривлення, нам потрiбно буде повiдомити iнформацiю про це питання Наглядовiй радi Товариства; 

- Звiту про управлiння, який складається Товариством на пiдставi вимог Закону України "Про бухгалтерський 

облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та який не є фiнансовою звiтнiстю Товариства та не мiстить нашого Звiту 

незалежного аудитора щодо неї. Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на Звiт про управлiння i ми не 

робимо висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цього Звiту про управлiння на дату цього Звiту незалежного 

аудитора. У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю згiдно з Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року №2258-VIII є перевiрка є ознайомитися зi Звiтом 

про управлiння та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж фiнансовою iнформацiєю, зазначеною у 

Звiтi про управлiння, та фiнансовою звiтнiстю або iншою iнформацiєю, отриманою пiд час аудиту, або чи Звiт про 

управлiння має вигляд такого, що мiстить суттєве викривлення. Нами не встановлено неузгодженостi фiнансової 

iнформацiї у Звiтi про управлiння з фiнансовою звiтнiстю Товариства за звiтний перiод та/або з iншою iнформацiєю, 

отриманою нами пiд час аудиту. Нами не встановленi суттєвi викривлення у Звiтi про управлiння; 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу Товариства та Наглядової ради за фiнансову звiтнiсть 

 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для 

того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або 

помилки. При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за оцiнку 

здатностi Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, питання, 

що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для 

бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, коли управлiнський персонал або планує лiквiдувати Товариство чи припинити 

дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому.  

 

Наглядова рада несе вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Товариства. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить суттєвого 

викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск Звiту незалежного аудитора, що мiстить нашу думку. 



Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, 

завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує.  

 

Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що приймаються на 

основi цiєї фiнансової звiтностi. 

 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний скептицизм 

протягом усього завдання з аудиту. Ми також: 

" iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства чи 

помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також отримуємо аудиторськi 

докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого 

викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може 

включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього 

контролю; 

" отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських 

процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi системи внутрiшнього контролю 

Товариства; 

" оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i вiдповiдних 

розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом Товариства; 

" доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом Товариства припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих аудиторських доказiв, робимо 

висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi поставили б пiд значний сумнiв можливiсть 

Товариства продовжити безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої 

невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в своєму Звiтi незалежного аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї 

у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку.  

Нашi висновки грунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого Звiту незалежного аудитора. Втiм, 

майбутнi подiї або умови можуть примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

" оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями iнформацiї, а також 

те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її складання, так, щоб досягти достовiрного 

вiдображення.  

 

Ми повiдомляємо Наглядову раду Товариства iнформацiю про запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi 

аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час 

аудиту. 

 

Ми також надаємо Наглядовiй радi Товариства твердження, що ми виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо 

незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись такими, що 

впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв.  

 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась Наглядовiй радi Товариства, ми визначили тi, що мали 

найбiльше значення пiд час аудиту фiнансової звiтностi поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими.  

 

Ми описуємо цi питання в своєму Звiтi незалежного аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом 

заборонено публiчне розкриття такого питання або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання 

не слiд висвiтлювати в нашому Звiтi незалежного аудитора, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть 

очiкувано переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

 

 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ   

Закон України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року N2258-VIII 

 

Iнформацiя у цьому пiдроздiлi Звiту незалежного аудитора надається вiдповiдно до пунктiв 3 та 4 статтi 14 Закону 

України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII.  

 

Нас було обрано для проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства Зборами акцiонерiв 14 березня 

2023 року.  

 

Загальна тривалiсть виконання аудиторських завдань без перерв з урахуванням продовження повноважень, якi мали 

мiсце, та повторних призначень для надання послуг з обов'язкового аудиту складає 7 рокiв. 

 

Аудиторськi оцiнки 

 

Опис та оцiнка найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, що перевiряється, у 

тому числi внаслiдок шахрайства. Посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

для кожного опису та оцiнки найбiльш значущих ризикiв у звiтностi 

 

Пiд час проведення аудиту ми визначились щодо найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у 



фiнансовiй звiтностi, у тому числi внаслiдок шахрайства, до складу яких входять:  

- на рiвнi фiнансової звiтностi через: 

o iснування бiзнес-ризику - Товариство належить до пiдприємств, якi становлять суспiльний iнтерес, а також iз 

належним Товариству статусом фiнансової установи, що надає послуги зi страхування та здiйснює свою дiяльнiсть у 

економiчному, полiтичному середовищi та воєннiй агресiї росiйської федерацiї (Звiт про фiнансовий стан, примiтки 1, 2, 

22 та 26 до фiнансової звiтностi Товариства, а також Звiт про управлiння); 

o питання складання звiтностi на безперервнiй основi (примiтка 2 до фiнансової звiтностi Товариства та параграф 

"Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi" цього Звiту незалежного аудитора); 

- на рiвнi тверджень для класiв операцiй, залишкiв рахункiв i розкриття iнформацiї:  

o за страховими зобов'язаннями (примiтка 10 до фiнансової звiтностi та роздiл "Ключовi питання аудиту" цього 

Звiту незалежного аудитора); 

o за iнвестицiями в облiгацiї внутрiшнiх та зовнiшнiх державних позик (примiтки 2 та 6 до фiнансової звiтностi 

Товариства та роздiл "Ключовi питання аудиту" цього Звiту незалежного аудитора). 

 

Стислий опис заходiв, вжитих для врегулювання найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у 

фiнансовiй звiтностi 

 

Ми застосовували професiйне судження при плануваннi та проведеннi аудиту, а також планували та проводили аудит з 

професiйним скептицизмом, визнаючи, що можуть iснувати обставини, якi призводять до суттєвого викривлення 

фiнансової звiтностi. На пiдставi iдентифiкованих та оцiнених нами ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi, 

окрiм процедур, зазначених у роздiлах "Ключовi питання аудиту" та "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової 

звiтностi" цього Звiту незалежного аудитора, ми провели наступнi заходи: 

- ми спланували проведення аудиту вiдповiдно до Global Audit Manual RSM International, який розроблений у 

повнiй вiдповiдностi до МСА (далi - GAM), таким чином, щоб знизити ризик невиявлення викривлення iнформацiї у 

фiнансовiй звiтностi до прийнятного рiвня; 

- для класiв операцiй, залишкiв рахункiв i розкриття iнформацiї робили окрему та/ або комбiновану оцiнку ризикiв 

суттєвого викривлення, яка складається з оцiнки ризику внутрiшнього контролю та невiд'ємного ризику, який 

притаманний певним класам операцiї, залишкiв рахункiв або розкриттiв iнформацiї; 

- призначили вiдповiдний до цих обставин персонал для виконання обов'язкового аудиту; 

- залучали зовнiшнiх експертiв з IT середовища та актуарних розрахункiв; 

- вiдповiдно до МСУЯ 2 "Перевiрки якостi завдання" було призначено вiдповiдального за перевiрку якостi 

завдання, який не є членом команди iз завдання, для проведення об'єктивної оцiнки значних суджень, зроблених 

командою iз завдання, та висновкiв, яких вона дiйшла щодо них.  

 

 

 

Основнi застереження щодо найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

 

Основнi застереження щодо найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

полягають у застосування управлiнським персоналом суджень пiд час складання фiнансової звiтностi, що пов'язано iз 

суб'єктивними рiшеннями або оцiнками чи ступенем невизначеностi, при цьому може iснувати дiапазон прийнятних 

тлумачень або суджень (примiтка 2 до фiнансової звiтностi). Отже, iснуючий рiвень змiнюваностi не можна усунути 

застосуванням додаткових аудиторських процедур. 

 

Пояснення щодо того, якою мiрою вважалось можливим виявити порушення, включаючи шахрайство, пiд час 

обов'язкового аудиту 

 

Для отримання достатньої впевненостi ми повиннi були отримати прийнятнi аудиторськi докази у достатньому обсязi для 

зменшення аудиторського ризику до прийнятного низького рiвня, якi надали б нам можливiсть дiйти обгрунтованих 

висновкiв, на яких грунтується наша думка. Ця мета досягалась шляхом дотримання вимог GAM та МСА.  

 

Узгодженiсть думки аудитора, наведеної у Звiтi незалежного аудитора, з додатковим звiтом для Аудиторського комiтету  

 

У Товариствi функцiї Аудиторського комiтету виконує Комiтет Наглядової ради з питань аудиту. Думка, що зазначена у 

Звiтi незалежного аудитора, узгоджується з додатковим звiтом для Аудиторського комiтету, який складався вiдповiдно 

до вимог статтi 35 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть". 

 

Твердження про ненадання неаудиторських послуг, визначених статтею 6 Закону України "Про аудит фiнансової 

звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII  

 

Нами не надавались Товариству неаудиторськi послуги, визначенi статтею 6 Закону України "Про аудит фiнансової 

звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21 грудня 2017 року № 2258-VIII.  

 

Незалежнiсть ключового партнера з аудиту та аудиторської фiрми вiд Товариства пiд час проведення аудиту 

 

Твердження про нашу незалежнiсть вiд Товариства, у тому числi ключового партнера з аудиту фiнансової звiтностi, 

викладена у параграфi "Основа для висловлення думки" та "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

цього Звiту незалежного аудитора. 



 

Iнформацiя про iншi наданi Товариству або контрольованим ним суб'єктам господарювання послуги, крiм послуг з 

обов'язкового аудиту  

 

Окрiм обов'язкового аудиту з дати обрання нас для його виконання до дати цього Звiту незалежного аудитора нами 

надавались Товариству послуги, зазначенi у примiтцi 1 до фiнансової звiтностi. Товариство не має контрольованих ним 

суб'єктiв господарської дiяльностi та дочiрнiх пiдприємств.  

 

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень  

 

Обсяг аудиту викладений у параграфi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" цього Звiту незалежного 

аудитора. 

 

Через властивi для аудиту обмеження разом iз властивими обмеженнями системи внутрiшнього контролю iснує 

неминучий ризик того, що деякi суттєвi викривлення можна не виявити, навiть якщо аудит належно спланований i 

виконаний вiдповiдно до МСА.  

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму: 

- повне найменування - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РСМ УКРАЇНА АУДИТ"; 

- мiсцезнаходження: Україна, 04080, м. Київ, вул. Нижньоюркiвська, 47 та 03151, м. Київ, вул. Донецька, 37/19 

(фактичне мiсце розташування) вiдповiдно; 

- iнформацiя про реєстрацiю у  Реєстрi: за №2874 у Реєстр аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi, у тому 

числi у Роздiлi "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi" та 

у Роздiлi "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi 

пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес". 

 

" Рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку (далi - НКЦПФР) "Вимоги до iнформацiї, що 

стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв, нагляд за 

якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних з паперiв та фондового ринку" №555 вiд 22 липня 2021 року та Рiшення 

НКЦПФР "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами" №608 вiд 06 червня 2023 року (далi - Рiшення №608). 

 

Аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ГРАВЕ УКРАЇНА СТРАХУВАННЯ 

ЖИТТЯ" здiйснювався на пiдставi договору №26-10/2023 С 700 вiд 26 жовтня 2023 року та вiдбувався з 01 листопаду  

2023 року по 03 квiтня 2024 року включно.  

 

На нашу думку, розкриття iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного власника та структуру власностi на дату аудиту 

здiйснено Товариством вiдповiдно до вимог, встановлених Положенням про форму та змiст структури власностi, 

затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року №163, зареєстрованим в Мiнiстерствi 

юстицiї України 08 червня 2021 року за №768/36390 (примiтка 1 фiнансової звiтностi). 

 

Товариство є учасником небанкiвської фiнансової групи "ГРАВЕ УКРАЇНА" (примiтка 1 до фiнансової звiтностi). 

 

Товариство є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес (примiтка 1 до фiнансової звiтностi).  

 

Материнською компанiєю Товариства є Акцiонерне товариство "Грацер Вексельзайтiге Ферзiхерунг Акцiєнгезельшафт", 

Австрiя, 8010, Грац, вул. Херенгассе, 18-20.  

 

Дочiрнi компанiї станом на 31 грудня 2023 року у Товариства вiдсутнi (примiтка 1 до фiнансової звiтностi. 

 

Нормативно-правовими актами НКЦПФР не встановлюються пруденцiйнi показники для страхової дiяльностi (примiтка 

1 до фiнансової звiтностi). 

 

 

 

 

У зв'язку зi складанням Товариством Звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог законодавства, 

повiдомляємо наступне:  

- за даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480-IV вiд 3 лютого 2006 року та iнформацiя, зазначена у пунктах 1-5 статтi 

43 Роздiлу II Рiшення 608, є достовiрною та наведена у примiтцi 1 до фiнансового звiту та у Звiтi про корпоративне 

управлiння; 

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" та iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, а саме: 

опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю й управлiння ризиками Товариства; перелiк структурних 

пiдроздiлiв Товариства, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю i 

управлiння ризиками;  перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй Товариства; 

iнформацiя про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв Товариства, а також опис ключових 



положень декларацiї схильностi до ризикiв Товариства; iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування 

акцiонерiв на загальних зборах Товариства; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження 

посадових осiб Товариства, наведена у фiнансовiй звiтностi, у Звiтi про управлiння та Звiтi про корпоративне управлiння, 

не суперечать iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi Товариства. 

 

У Товариствi не створено ревiзiйну комiсiю. 

 

Рибак Г.Ф. 

Ключовий партнер з аудиту 

 

Номер реєстрацiї  

у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 100733 

 

03 квiтня 2024 року 

 

Україна, м. Київ, вул. Донецька, 37/19 

Iдентифiкацiйний код Аудиторської фiрми: 31840760 

https://www.rsm.global/ukraine  

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi читачi,  

 

За свою майже 200-рiчну iсторiю група GRAWE, до якої  входить Емiтент, неодноразово долала складнi часи.  Щойно 

пандемiя Covid-19, здавалося, була подолана, сталася подiя, яка здавалася справдi немислимою: Вiйна повернулася в 

Європу. Якою б складною не була ситуацiя, ПрАТ  "ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування життя" продовжує працювати. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Дорогi друзi, ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування життя" надалi  виступає надiйним постачальником страхових 

послуг. Ми хотiли б подякувати нашим клiєнтам, дiловим партнерам за  їхню лояльнiсть. Вашi рекомендацiї є 

найкращим показником задоволеностi клiєнтiв, тому ми цим особливо пишаємося та продовжуватимемо працювати для 

Вас. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Головний прiоритет Емiтента - продовжувати бути стабiльним i надiйним партнером для наших клiєнтiв. 

 

У зв'язку з передачею функцiй державного нагляду за дiяльнiстю страхових компанiй Нацiональному Банку України, 

очiкуються бiльш жорсткi вимоги до платоспроможностi та якостi активiв страхових компанiй. Фiнансова стiйкiсть 

Емiтента вiдiграє надзвичайно важливу роль в його роботi, i iстотно впливає на репутацiю страховика в очах клiєнтiв i 

партнерiв. Адже саме вiд того, як Товариство формує свої резерви, накопичує капiтал i перестраховує ризики, залежить 

його здатнiсть своєчасно i в повному обсязi виконувати свої зобов'язання. 

 

Зростання конкурентного тиску, низькi процентнi ставки, новi правила ведення бiзнесу, оцифрування i демографiчнi 

змiни є основними факторами i маркерами, якi змiнюють страхову галузь i ставлять перед страховиками i перед 

Емiтентом, безпосередньо, новi завдання. 

 

Дiяльнiсть Емiтента буде спрямована на обслуговування iснуючого портфелю клiєнтiв та залучення нових потенцiйно 

зацiкавлених клiєнтiв щодо придбання ними страхового продукту в тiй чи iншiй валютi. Емiтент зазначає, що його плани 

i стратегiя залишаються незмiнними: продовжувати нарощувати обсяги бiзнесу i змiцнювати свої позицiї в Українi. 

Сприятливим фактором є спiвпраця з материнською компанiєю, яка своєю майже 200-лiтньою дiяльнiстю пiдтверджує 

свої лiдерськi позицiї в Європi. 

 

Керiвництво та акцiонери мають намiр i в подальшому розвивати господарську дiяльнiсть Емiтента в Українi. I Емiтент, i 

акцiонери зацiкавленi у виконаннi всiх нормативiв достатностi капiталу, платоспроможностi, якостi активiв, тощо. У разi 

виникнення будь-яких потенцiйно можливих питань, або змiн щодо державних вимог i акцiонерами i Емiтентом будуть 

вжитi всi необхiднi заходи щодо їх вирiшення та виконання. 

 

У строк до 30 червня 2024 року Емiтент має привести свою дiяльнiсть у вiдповiднiсть до нового Закону України "Про 

страхування", в тому числi в частинi корпоративного управлiння. 

 

На дату затвердження фiнансової звiтностi Емiтента за 2023 рiк не має укладених договорiв про злиття або поглинання 

бiзнесу. 

 

Емiтент (Товариство) планує продовжувати страхову дiяльнiсть за iснуючими видами страхування, фокусуючи прiоритет 

на прибутковостi бiзнесу.  

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних цінних паперів 



емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність центрального контрагента, у межах 

провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, 

зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Емiтент (Товариство) не укладав правочинiв щодо деривативiв чи похiдних цiнних паперiв, якi б впливали на оцiнку його 

активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного 

основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування 

Полiтика управлiння ризикiв Емiтента базується на вимогах чинного законодавства i Керiвництва з управлiння ризиками 

концерну GRAWE Group. 

 

Емiтент забезпечує належнi управлiння, звiтнiсть та процедури внутрiшнього контролю, якi дозволяють, зокрема, 

своєчасно виявляти змiни, що можуть становити загрозу для довгострокового виконання зобов'язань, що випливають з 

контрактiв страхування. Суттєвими чинниками ефективного управлiння ризиками є високий професiйний рiвень 

керiвництва i вiдповiдна комплектацiя персоналом. Керiвництво Емiтента несе вiдповiдальнiсть за впровадження, 

надiйнiсть i забезпечення функцiонування систем управлiння ризиками.  

 

В процесi управлiння ризиками задiянi Наглядова Рада, Правлiння. Правлiння є вiдповiдальним за функцiонування 

системи внутрiшнього контролю та управлiння ризиками. Наглядова рада систематично вiдстежує стан управлiння 

ризиками, впливає на обрану Правлiнням схильнiсть до ризикiв.  

 

 

 

За завданнями Наглядової Ради та/або Правлiння Емiтента здiйснюється перевiрка та тестування систем внутрiшнього 

контролю та управлiння ризиками. Серед основних напрямкiв в процесi управлiння ризиками є: забезпечення проведення 

кiлькiсної та якiсної оцiнки ризикiв, на якi може наражається Товариство; забезпечення методологiї з управлiння 

ризиками; створення системи для автоматизованого ведення та оброблення бази даних щодо ризикiв; iдентифiкацiя i 

монiторинг; аналiз можливих сценарiїв; пiдготовка звiтностi щодо ризикових позицiй Наглядовiй Радi та надання 

рекомендацiй Правлiнню з боку Наглядової Ради щодо їх оптимального значення. Система внутрiшнього аудиту 

побудована у вiдповiдностi до норм статтi 32 Закону України "Про страхування". 

 

 

 

Емiтентом запроваджена та дiє система управлiння ризиками (далi - СУР), що включає стратегiю управлiння ризиками та 

реалiзацiю управлiння ризиками. Метою СУР Товариства є виявлення та управлiння ризиками, на якi наражається 

Емiтент, як компанiя, яка надає послуги у сферi страхування. Стратегiя управлiння ризикамиЕмiтентаа затверджена 

Наглядовою радою у 2013 роцi та мiстить: мету управлiння ризиками; визначення основних принципiв управлiння 

ризиками; визначення ризикiв у страховика з урахуванням класифiкацiї ризикiв; карту ризикiв; визначення допустимих 

меж ризикiв; опис процедур управлiння ризиками; опис механiзму виявлення та оцiнки ризикiв як систематичного 

процесу, що включає аналiз нових та переоцiнку iснуючих ризикiв; опис механiзму забезпечення платоспроможностi 

Емiтента вiдповiдно до вимог законодавства та загальної величини ризикiв Емiтента, опис розмежування функцiй i 

вiдповiдальностi у процесi управлiння ризиками, визначення осiб, вiдповiдальних за перегляд ефективностi Стратегiї; 

порядок взаємодiї мiж виконавчим органом Емiтента, наглядовою радою та призначеним працiвником, що виконує 

функцiю оцiнки ризикiв, у процесi управлiння ризиками. 

 

 

 

Бiльш детально iнформацiя щодо управлiння ризиками розкрито у фiнансовiй звiтностi ГРАВЕ УКРАЇНА за рiк, що 

завершився 31 грудня 2023 (примiтка 22 до Фiнансової звiтностi). 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків 

Емiтент забезпечує належнi управлiння, звiтнiсть та процедури внутрiшнього контролю, якi дозволяють, зокрема, 

своєчасно виявляти змiни, що можуть становити загрозу для довгострокового виконання зобов'язань, що випливають з 

договорiв страхування. Суттєвими чинниками ефективного управлiння ризиками є високий професiйний рiвень 

керiвництва i вiдповiдна комплектацiя персоналом. Керiвництво Емiтента несе вiдповiдальнiсть за впровадження, 

надiйнiсть i забезпечення функцiонування систем управлiння ризиками. В процесi управлiння ризиками задiянi 

Наглядова Рада, Правлiння. Правлiння є вiдповiдальним за функцiонування системи внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками. Наглядова рада систематично вiдстежує стан управлiння ризиками, впливає на обрану Правлiнням 

схильнiсть до ризикiв.  

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або практику 

корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством вимоги 

 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким прийнято ПрАТ "ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування життя" у звiтному перiодi 



рішення про затвердження застосування 

іншого кодексу 

керувалось власним Кодексом корпоративного управлiння 

Товариства, затвердженим рiшенням загальних зборiв акцiонерiв 

вiд 27.03.2015 р.Емiтент не застосовує практику корпоративного 

управлiння, застосовувану понад визначенi законодавством 

вимоги. 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого кодексу 
27.03.2015 

URL-адреса з текстом кодексу 
https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-akcion

eriv/insha-informacija/kodeks-korporativnogo-upravlinnja/ 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх документах 

особи визначена мета щодо створення 

довгострокової сталої цінності в інтересах 

особи та її стейкхолдерів 

ні У Статутi та внутрiшнiх документах Емiтента, якi 

дiяли у 2023 роцi не була визначена мета щодо 

створення довгострокової сталої цiнностi в 

iнтересах особи та її стейкхолдерiв 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так В Статутi Емiтента, який дiяв у 2023 роцi, 

визначенi права акцiонерiв Емiтента 

Права міноритарних акціонерів так В Статутi Емiтента, який дiяв у 2023 роцi, 

визначенi права всiх акцiонерiв Емiтента  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливість 

отримувати додаткову інформацію 

достатню, щоб сформувати поінформовану 

думку щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних зборів 

не менше, ніж за 30 днів до дати їх 

проведення 

ні Акцiонери, якi мають право брати участь у 

загальних збораї, мають можливiсть отримувати 

необхiдну iнформацiю у вiдповiдностi до вимог 

законодавства, Статуту та внутрiшнiх документiв 

Емiтента  

Біографічні дані про кандидатів до складу 

органів управління, у тому числі про освіту 

та професійний досвід, розкриваються 

одночасно із повідомленням про 

проведення загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до складу 

органiв управлiння не розкриваються одночасно 

iз повiдомленням про проведення загальних 

зборiв 

Особи, які мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливість 

голосувати, а також отримувати матеріали, 

пов'язані із загальними зборами, 

дистанційно (за допомогою засобів 

електронного зв'язку тощо) 

так Особи, якi мають право брати участь у загальних 

зборах, мають можливiсть голосувати тiльки у 

формi, визначенiй для проведення загальних 

зборiв акцiонерiв. Матерали такi особи мають 

можливiсть отримувати дистанцiйно 

Керівник, фінансовий директор, більшість 

членів ради (більшість невиконавчих 

директорів ради директорів) і зовнішній 

аудитор беруть участь у річних загальних 

зборах 

так Керiвник, фiнансовий директор, бiльшiсть членiв 

ради (бiльшiсть невиконавчих директорiв ради 

директорiв) i зовнiшнiй аудитор можуть брати 

участь у рiчних загальних зборах 

Особи, які мають можливість брати участь 

у загальних зборах, мають можливість 

ставити усні запитання стосовно питань 

порядку денного і отримувати відповіді на 

них 

так Особи, якi мають можливiсть брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть ставити уснi 

запитання стосовно питань порядку денного i 

отримувати вiдповiдi на них 

Детальний регламент проведення загальних 

зборів визначено статутом та/або 

внутрішніми документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

визначено внутрiшнiми документами Емiтента 

Протокол та рішення загальних зборів 

(включаючи кількість голосів, поданих "за" 

та "проти" кожного рішення), а також 

відповіді на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих днів з 

дати проведення загальних зборів 

так Протокол та рiшення загальних зборiв акцiонерiв 

розкриваються на веб-сайтi Емiтента протягом 5 

робочих днiв з дати проведення загальних зборiв  

Адреса вебсайту особи забезпечує надання так https://www.grawe.ua/ 



всієї інформації, яка необхідна акціонерам 

для сприяння їх участі у загальних зборах 

та інформування про рішення, ухвалені під 

час загальних зборів 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії з акціонерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Наглядовою Радою Емiтента у 2023 роцi не 

затверджувалась полiтика взаємодiї з 

акцiонерами. Передбачається, що така полiтiка 

буде затверджена у майбутньому 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та сприяє 

участі акціонерів в управлінні особою, а 

також забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести свої 

погляди до уваги ради 

ні У 2023 роцi Емiтентом не створювався вiддiл 

(функцiя) з питань взаємодiї з 

iнвесторами/акцiонерами. Передбачається, що в 

2024 роцi буде створено посаду та призначено 

корпоративного секретаря, який вiдповiдатиме за 

вiдповiдну взаємодiю 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо поглинання, 

зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного рішення 

загальних зборів; 

б) надавати акціонерам збалансований 

аналіз недоліків і переваг будь-якої 

пропозиції щодо поглинання; 

в) загальні збори приймають остаточне 

рішення про схвалення або відхилення 

пропозицій щодо поглинання 

ні У 2023 роцi Наглядовою Радою Емiтента не 

визначались вiдповiднi принципи, як вона 

дiятиме у разi пропозицiї щодо поглинання. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії зі стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою та її 

стейкхолдерами 

ні Наглядовою Радою Емiтента у 2023 роцi полiтика 

взаємодiї зi стейкхолдерами не затверджувалась 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими 

необхідно налагодити безпосередню 

взаємодію 

ні Емiтентом у 2023 роцi не визначався перелiк 

своїх стейкхолдерiв i тих, з якими необхiдно 

налагодити безпосередню взаємодiю 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Емiтентом у 2023 роцi не визначався перелiк 

своїх стейкхолдерiв i тих, з якими необхiдно 

налагодити безпосередню взаємодiю 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять до 

складу наглядових рад у більш ніж 3 інших 

юридичних особах 

ні Члени Наглядової ради Емiтента входять до 

складу Наглядових рад iнших юридичних осiб 

Особа веде облік відвідування засідань 

наглядової ради та її комітетів 

так Емiтент веде протоколи засiдань Наглядової Ради 

та її комiтетiв 

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають і пояснюють обов'язок членів 

наглядової ради сумлінно виконувати свої 

функції і дотримуватися принципу 

лояльності стосовно особи 

так Статутом та внутрiшнiми документами Емiтента 

передбаченi вiдповiднi умови 

Наглядовій раді та її членам забезпечена 

можливість доступу до будь-якої 

інформації, яка необхідна їй для 

ефективного виконання обов'язків 

так Наглядова Рада та її члени мають необхiдний 

доступ до iнформацiї Емiтента 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та виконавчого 

органу відповідно до цілей особи 

так Наглядова Рада Емiтента здiйснює контроль за 

дiяльнiстю Правлiння, в тому числi шляхом 

оцiнювання його дiяльностi 

Статут особи та/або її внутрішні документи 

визначають, що наглядова рада не має 

права втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у випадках 

надзвичайних обставин, які визначені 

належним чином 

ні Статутом та внутрiшнiми документами Емiтента 

не передбачено вiдповiдної умови 



Розмір і навички членів наглядової ради 

відповідають потребам особи, її розміру та 

ступеню складності її діяльності 

так Розмiр та навички членiв Наглядової ради 

Емiтента вiдповiдають необхiдним вимогах для 

належного виконання ними свої обов'язкiв  

Наглядовою радою визначені і регулярно 

переглядаються кваліфікаційні вимоги до 

кандидатів у члени наглядової ради 

ні Наглядовою радою переглядаються вимоги до 

кандидатiв у члени за потреби або у разi змiн у 

законодавствi 

Відбір та призначення членів наглядової 

ради відбувається на основі професійних 

якостей, досягнень і відповідності 

кандидатів конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності періодичного 

оновлення складу 

так Вiдбiр та призначення членiв Наглядової ради 

вiдбувається з дотриманням вимог та потреб 

В особі наявна формалізована процедура 

перевірки кандидатів у члени наглядової 

ради, яка зокрема включає перевірку 

добропорядності, наявності конфлікту 

інтересів, компетентності, навичок і 

досвіду кандидата 

ні Емiтент у 2023 роцi здiйснював перевiрку члена 

Наглядової ради на професiйну придатнiсть, 

належну дiлову репутацiю тощо у вiдповiдностi 

до вимог законодавства. Передбачається, що 

затвердження внутрiшнього документу, який 

формалiзовуватиме таку перевiрку буде 

здiйснено у майбутньому 

Процедура відбору передбачає можливість 

залучення зовнішніх радників та/або процес 

відкритого пошуку 

так Практика процедури вiдбору передбачає 

вiдповiднi можливостi, за наявностi 

обгрунтованих пiдстав для залучення 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової ради та 

виконавчого органу 

ні У 2023 роцi Наглядова рада Емiтента не 

розробляла вiдповiднi плани 

Наглядовою радою затверджено політику 

щодо різноманіття складу наглядової ради 

та виконавчого органу 

ні У 2023 роцi Наглядовою радою не 

затверджувалась полiтика щодо рiзноманiття 

складу органiв управлiння 

Представники однієї зі статей становлять не 

менше 40 % від складу наглядової ради 

так Представниками Наглядової ради Товариства у 

2023 роцi були чоловiки. При цьому, внутрiшнi 

документи Емiтента не мiстять обмежень щодо  

перебування у складi Наглядової ради жiнок  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні У складi Наглядової Ради вiдсутнi незалежнi 

члени 

Члени наглядової ради проходять вступний 

тренінг після їх обрання, який серед іншого 

покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової ради; 

б) незалежність, включаючи незалежність 

мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи питання 

етики, конфлікту інтересів та запобігання 

корупції; 

е) питання звітності та систем контролю, 

включаючи внутрішній та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Члени Наглядової ради не проводять вступний 

тренiг пiсля iх обрання на посаду 

Наглядова рада розробляє план навчання, 

який визначає, з яких питань необхідно 

пройти додаткове навчання її членам 

ні У 2023 роцi Наглядова Рада не розробила 

вiдповiдний план навчання з огляду на 

вiдсутнiсть потреби у додатковому навчаннi 

Голову наглядової ради обрано серед 

незалежних членів 

ні В складi Наглядової ради вiдсутнi незалежнi 

члени 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з акціонерами, 

у тому числі мажоритарними 

так Голова Наглядової ради Емiтента має можливiсть 

комунiкацiй iз акцiонерами (їх представниками та 

уповноваженими особами) 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх документах 

особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради визначенi у 

Положеннi про Наглядову раду та Статутi 

Емiтента 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні У 2023 роцi не була створена посада та не 

призначено корпоративного секретаря.  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено комітети та 

затверджені внутрішні документи, які 

так У складi Наглядової ради протягом 2023 року 

дiяв Комiтет з питань аудиту, який дiяв на 



регулюють їх діяльність пiдставi Положення про Комiтет Наглядової ради 

з питань аудиту 

Комітет з питань аудиту складається з 

незалежних членів наглядової ради, які 

мають знання у сфері фінансів, галузевий 

досвід та досвід з питань бухгалтерського 

обліку, аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні У складi Комiтету з питань аудиту немає 

незалежних членiв Наглядової ради 

Члени комітету з питань аудиту не входять 

до складу інших комітетів наглядової ради 

так У 2023 роцi у складi Наглядової Ради Емiтента не 

було створено iнших комiтетiв, крiм Комiтету з 

питань аудиту 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, які 

мають знання в галузі управління 

людськими ресурсами і навичками пошуку 

професіоналів до складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Комiтет з призначень у 2023 роцi не створювався  

Комітет з питань винагороди складається з 

незалежних членів наглядової ради, які 

мають знання щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до ефективного 

виконання обов'язків 

ні Комiтет з питань винагороди у 2023 роцi не 

створювався 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Комiтет з питань ризикiв у 2023 роцi не 

створювався 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє стратегію 

особи, яка затверджується рішенням 

Наглядової ради 

ні Правлiння розробляє стратегiю Емiтента  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності Виконавчому 

органу для відстеження прогресу у 

досягненні цілей особи 

так Наглядова рада Емiтента здiйснює контроль за 

дiяльнiстю Правлiння, шляхом встановлення 

показникiв ефективностi та оцiнювання 

результатiв роботи 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Правлiння звiтує перед Наглядовою радою про 

результати своєї роботи  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні події, 

які сталися в період між засіданнями 

Наглядової ради 

так Правлiння iнформує Наглядову раду Емiтента 

про значнi подiї Емiтента 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і виконавчого 

органу визначена на підставі та відповідає 

ринковим показникам у галузі для такого 

виду особи 

так Винагорода Правлiння вiдповiдає ринковим 

показникам у страховiй галузi. Винагорода членiв 

Наглядової ради не передбачена 

Розмір винагороди для виконавчого органу 

пов'язаний з результатами діяльності особи 

ні Розмiр винагороди Правлiння не залежить вiд 

результатiв дiяльностi Емiтента 

Винагорода членів ради (невиконавчих 

директорів) є фіксованою та не залежить 

від досягнення особою фінансових 

показників 

ні Наглядова рада Емiтента не отримує винагороди 

та виконує свої обов'язки на безоплатнiй основi 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та оприлюднена 

політика щодо розкриття інформації, яка 

визначає інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В Товариствi у 2023 роцi не затверджувалась 

полiтика щодо розкриття iнформацiї. 

Передбачається, що така полiтика буде 

затверджена в майбутньому. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за виконавчим 

органом (виконавчими директорами ради 

директорів) у підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових звітів 

особи відповідно до чинного законодавства 

та міжнародних стандартів фінансової 

звітності 

так Наглядова рада Емiтента здiйснює нагляд за 

Правлiнням у пiдготовцi фiнансових звiтiв, в 

тому числi шляхом затвердження таких звiтiв  

Адреса вебсайту особи містить окремий 

розділ, присвячений виключно питанням 

корпоративного управління 

ні Емiтент публiкує iнформацiю щодо 

корпоративного управлiння на сторiнцi за цим 

посиланням 



https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/infor

macija-dlja-akcioneriv/ 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система внутрішнього 

контролю, яка відповідає моделі концепції 

"трьох ліній захисту" 

ні Полiтика управлiння ризикiв Товариства 

базується на вимогах чинного законодавства i 

Керiвництва з управлiння ризиками концерну 

GRAWE Group. 

 

Товариство забезпечує належнi управлiння, 

звiтнiсть та процедури внутрiшнього контролю, 

якi дозволяють, зокрема, своєчасно виявляти 

змiни, що можуть становити загрозу для 

довгострокового виконання зобов'язань, що 

випливають з договорiв страхування. Суттєвими 

чинниками ефективного управлiння ризиками є 

високий професiйний рiвень керiвництва i 

вiдповiдна комплектацiя персоналом. 

Керiвництво Товариства несе вiдповiдальнiсть за 

впровадження, надiйнiсть i забезпечення 

функцiонування систем управлiння ризиками. В 

процесi управлiння ризиками задiянi Наглядова 

Рада, Правлiння. Правлiння є вiдповiдальним за 

функцiонування системи внутрiшнього контролю 

та управлiння ризиками. Наглядова рада 

систематично вiдстежує стан управлiння 

ризиками, впливає на обрану Правлiнням 

схильнiсть до ризикiв.  

Функцiю внутрiшнього аудиту здiйснює Комiтет 

Наглядової ради з питань аудиту У свою чергу, 

страховик розумiє необхiднiсть впровадження 

системи управлiння ризиками iз застосуванням 

моделi трьох лiнiй захисту, а також планує 

вжиття вiдповiдних заходiв з цiєю метою. 

Зокрема, створення необхiдної iнфраструктури 

для системи управлiння ризиками обов'язково 

супроводжуватиметься розробкою та 

затвердженням вiдповiдних внутрiшнiх 

документiв. 

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми внутрішнього 

контролю особи, маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та зовнішнього 

аудитора 

так Наглядова рада здiйснює внутрiшнiй контроль 

Емiтента  

Функція комплаєнс та ризик-менеджменту 

підзвітна раді (невиконавчим директорам 

ради директорів) 

ні Емiтентом у 2023 роцi не запроваджувались 

функцiя комплаєнсу.  Передбачається, що така 

функцiя буде запроваджена у 2024 роцi. 

В особі затверджено політику з питань 

управління ризиками 

так Емiтентом запроваджено Стратегiю управлiння 

ризиками. 

В особі затверджено декларацію схильності 

до ризиків 

ні Емiтентом не затверджено декларацiю схильностi 

до ризикiв. Передбачається, що така декларацiя 

буде затверджена у 2024 роцi. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо управління 

ризиками 

ні Емiтентом не запроваджено функцiю 

ризик-менеджменту. Передбачається, що така 

функцiя буде запроваджена у 2024 роцi. 

В особі затверджено та оприлюднено 

кодекс етики 

ні Емiтентом не затверджено Кодекс етики. 

Передбачається, що Кодекс етики буде 

затверджено у 2024 роцi. 

В особі забезпечено можливість анонімно і 

безпечно повідомляти про неправомірну чи 

неетичну поведінку 

так В Товариствi забезпечено можливiсть анонiчмо i 

безпечно повiдомляти про неправомiрну и 

нетичну поведiнку. Передбачається, що така 

процедура буде формалiзована у 2024 роцi. 

В особі затверджено та оприлюднено 

політику щодо запобігання корупції 

ні В Товариствi не запроваджено полiтику щодо 

запобiгання корупцiї. Передбачається, що така 

полiтика буде запроваджена у 2024 роцi. 

В особі затверджено та оприлюднено 

політику щодо конфлікту інтересів, яка 

так В Товариствi затверджено полiтку щодо 

конфлiкту iнтересiв.   



покриває такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим становищем 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура щорічної 

самооцінки членів ради 

ні Емiтетом у 2023 роцi не була формалiзована 

щорiчна процедура самооцiнки членiв Наглядової 

Ради. Передбачається, що така процедура буде 

запроваджена у 2024 роцi.  

За результатами щорічної самооцінки 

членів ради розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи членів 

ради та практик корпоративного управління 

ні У 2023 роцi не проводилась самооцiнка членiв 

Наглядової ради 

Кожні три роки проводиться комплексна 

оцінка системи корпоративного управління 

із залученням незалежного зовнішнього 

експерта 

ні Емiтентом не проводилась комплексна оцiнка 

системи корпоративного управлiння iз 

залученням незалежного зовнiшнього експерта 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на таких зборах 

рішень ____ (____) 

Дата проведення 14.03.2023 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Австiря, 8010, м.Грац, 

вул.Херренгассе, 18-20, конференц-зал № 1 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова Рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1.Обрання Лiчильної комiсiї рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

Вирiшили: 

Обрати Лiчильну комiсiю у складi пан Л. Керн у якостi голови Лiчильної комiсiї та панi К. Штайнер у якостi 

члена Лiчильної комiсiї. 

2. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2022 рiк 

Вирiшили: 

Затвердити рiчний звiт Приватного акцiонерного товариства "ГРАВЕ УКРАЇНА Страхування життя" за 2022 р. 

3. Розподiл прибутку Товариства за 2022 р. 

Вирiшили: 

Чистий прибуток Товариства за 2022 р. у сумi 20 170 079,48 грн (двадцать мiльйонiв сто сiмдесят тисяч сiмдесят 

дев'ять грн. 48 коп.) не розподiляти. 

4. Розгляд звiту Правлiння Товариства за 2022 рiк та прийняття рiшення за результатами розгляду такого звiту 

Вирiшили: 

Затвердити звiт Правлiння Товариства за 2022 р.  

5. Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2022 рiк, прийняття рiшення за результатами розгляду такого 

звiту 

Вирiшили: 

Затвердити звiт Наглядової ради за 2022 рiк.  

6. Розгляд висновкiв аудиторського звiту стосовно Товариства за 2022 рiк та затвердження заходiв за 

результатами розгляду такого звiту 

Вирiшили: 

Взяти до вiдома висновки аудиторського звiту стосовно Товариства за 2022 рiк. 

7. Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi Товариства на 2023 рiк 

Вирiшили: 

Продовжити строк виконання ТОВ "РСМ УКРАЇНА АУДИТ" завдання з аудиту на 2023 рiк, а саме обрати ТОВ 

"РСМ УКРАЇНА АУДИТ" для проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк та 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi небанкiвської фiнансової групи "Граве Україна" за 2023 рiк. 

8. Схвалення дiяльностi Наглядової ради Товариства протягом 2022 р. 

 Вирiшили: 

Схвалити дiяльнiсть Наглядової ради Товариства протягом 2022 фiнансового року. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк РНОКПП УНЗР Голова/  Голова / член комітету ради 



повноважень у звітному періоді заступник 

голови 

ради 

Назва 

комітету - 

1 

Назва 

комітету - 

2 

Назва 

комітету - 3 

Ерiк Веннiнгдорф, 

20.03.2022-19.03.2025 

  X X   

Пауль Свобода, 

20.03.2022-19.03.2025 

  Y V   

Клаус Шайтегель, 

20.03.2022-19.03.2025 

      

Гернот Райтер, 

20.03.2022-19.03.2025 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість засідань 

ради у звітному 

періоді: 

8 

з них очних: 8 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

У звiтному роцi Наглядовою радою Товариства було проведено 8 засiдань, на яких, серед 

iнших, були прийнятi рiшення:  

- щодо призначення чергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства; 

- затверджено звiти Правлiння Товариства про результати дiяльностi за 2022 рiк; 

- затверджено звiти (висновки) комiтету наглядової ради з питань аудиту;  

- затверджено звiт Правлiння щодо iнвестицiй в 2023 роцi та iнше. 

 

 

Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

4   

з них очних: 4   

з них заочних: 0   

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

Пiд час проведення 

внутрiшнього аудиту 

(контролю) порушень 

вимог законодавства, а 

також недолiкiв та ризикiв 

в поточнiй дiяльностi 

Товариства не виявлено. 

  

Оцінка незалежності 

суб'єктів 

аудиторської 

діяльності, які 

надають послуги з 

обов'язкового 

аудиту 

Оцiнка незалежностi 

суб'єкта аудиторської 

дiяльностi, який надає 

послуги з обов'язкового 

аудиту у 2023 роцi не 

здiйснювалась 

  

У Товариствi у звiтному перiодi дiяв комiтет Наглядової ради з питань аудиту у складi Голови Комiтету - пана Ерiка 

Веннiнгдорфа та заступника Голови комiтету - пана Пауля Свободи. 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого органу, 

строк повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступник 

голови 

виконавчо

го органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету - 

1 

Назва 

комітету - 

2 

Назва 

комітету - 3 

Базилевська Наталiя 

Володимирiвна 

  X    

Етмiр Краснiчi       

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рішень 

1 2 

Кількість засідань 

ради у звітному 

періоді: 

10 



з них очних: 10 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Протягом 2023 року Правлiнням було проведено 10 засiдань, на яких, серед iншого, були 

прийнятi рiшення з питань дiяльностi Товариства, зокрема, з питань дiяльностi 

Товариства в умовах воєнного стану, персоналу, затверджено внутрiшнi документи 

Товариства тощо. 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік структурних 

підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього контролю 

передбачає модель трьох ліній 

захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів першої лінії 

захисту та перелік ключових 

підрозділів 

Функцiї: здiйснення,  вiдображення господарських операцiй, прийняття 

ризикiв та поточне управлiння ризиками. 

Пiдроздiли: пiдроздiли, безпосередньо залученi до процесу надання 

страхових послуг (бiзнес-пiдроздiли) та пiдроздiли пiдтримки дiяльностi 

Емiтента, Правлiння. 

 

Перелік підрозділів та опис функцій 

підрозділів другої лінії захисту 

Друга лiнiя захисту не здiйснювалась у 2023 роцi. Передбачається, що 

вiдповiдний пiдроздiл буде створено у 2024 роцi 

Перелік підрозділів та опис функцій 

підрозділів третьої лінії захисту 

У Емiтента протягом 2023 року дiяв Комiтет Наглядової ради з питань 

аудиту, який здiйснював наступнi функцiї:  

 

- здiйснення монiторингу цiлiсностi фiнансової iнформацiї, що 

надається Емiтентом, зокрема перегляд вiдповiдностi та послiдовностi 

бухгалтерських методiв, що використовуються Емiтентом та 

юридичними особами, що перебувають пiд контролем Емiтента; 

 

-перегляд не менше одного разу на рiк ефективностi здiйснення 

внутрiшнього аудиту та систем управлiння ризиками; 

 

- складання проекту бюджету Наглядової ради Емiтента та 

подання його на затвердження; 

 

- надання рекомендацiй Наглядовiй радi щодо пiдбору, 

призначення, перепризначення та звiльнення зовнiшнього аудитора 

(аудиторської фiрми) та умов договору з ним; 

 

- контроль незалежностi та об'єктивностi зовнiшнього аудитора 

(аудиторської фiрми) вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю 

якостi, аудиту, огляду, iншого надання впевненостi та супутнiх послуг; 

 

- перегляд ефективностi процесу зовнiшнього аудиту та 

швидкостi реагування Правлiння Емiтента на рекомендацiї, наданi у 

письмовiй формi зовнiшнiм аудитором (аудиторською фiрмою); 

 

- дослiдження проблем, що можуть бути пiдставою для 

будь-якого звiльнення зовнiшнього аудитора (аудиторської фiрми), та 

надання рекомендацiй щодо будь-яких необхiдних дiй; 

 

- взаємодiя iз зовнiшнiми аудиторами; 

 

- аналiз висновкiв зовнiшнiх аудиторiв та здiйснення монiторингу 

виконання рекомендацiй зовнiшнiх аудиторiв. 

 

 

 

 

 

Наявність затвердженого документу 

(документів), який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

Положення про Комiтет Наглядової ради з питань аудиту, Стратегiя 

управлiння ризиками 



внутрішнього контролю (у тому числі 

щодо системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо системи 

внутрішнього контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

Передбачається, що звiти системи внутрiшнього контролю будуть 

готуватись у 2024 роцi пiсля затвердження вiдповiдних внутрiшнiх 

документiв щодо контролю  

Наявність затвердженої декларації 

схильності до ризиків 

ні 

Опис основних положень декларації 

схильності до ризиків 

Передбачається, що декларацiя схильностi дло ризикiв буде затверджена 

Емiтентом у 2024 роцi 

Назва органу, який прийняв рішення 

про затвердження декларації 

схильності до ризиків 

Передбачається, що декларацiя схильностi дло ризикiв буде затверджена 

Емiтентом у 2024 роцi 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації схильності 

до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередковано

му) володінні 

"Грацер Вексельзайтiге 

Ферзiхерунг Акцiєнгезельшафт" 

(Grazer Wechselseitige 

Versicherung Aktiengesellschaft) 

  100 100 

"Грацер Вексельзайтiге 

Ферзiхерунг Акцiєнгезельшафт" 

(Grazer Wechselseitige 

Versicherung Aktiengesellschaft) 

  100 100 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

Положення 

У зв'язку зi складанням Товариством Звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог законодавства, 

повiдомляємо наступне:  

- за даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480-IV вiд 3 лютого 2006 року та iнформацiя, зазначена у пунктах 1-5 статтi 

43 Роздiлу II Рiшення 608, є достовiрною та наведена у примiтцi 1 до фiнансового звiту та у Звiтi про корпоративне 

управлiння; 

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" та iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, а саме: 

опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю й управлiння ризиками Товариства; перелiк структурних 

пiдроздiлiв Товариства, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю i 

управлiння ризиками;  перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй Товариства; 

iнформацiя про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв Товариства, а також опис ключових 

положень декларацiї схильностi до ризикiв Товариства; iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування 

акцiонерiв на загальних зборах Товариства; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження 

посадових осiб Товариства, наведена у фiнансовiй звiтностi, у Звiтi про управлiння та Звiтi про корпоративне управлiння, 

не суперечать iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi Товариства. 

 

У Товариствi не створено ревiзiйну комiсiю. 

 

 

Частина 15. Інформація, передбачена законодавством про діяльність та регулювання діяльності на ринку 

фінансових послуг 

Емiтент є страховиком i розкриває iнформацiю про свою дiяльнiсть на  власному веб-сайтi https://www.grawe.ua/. 

 

На вказаному веб-сайтi  розмiщується iнформацiя, визначена законами України, нормативно-правовими актами 

Нацiонального банку України, а також нормативно-правовими актами Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку.   

 



 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Емiтент у звiтному перiодi здiйснював вiдповiдальне споживання ресурсiв, прiоритетом було використання 

ресурсiв, якi виготовленi з екологiчної або переробленої сировини. Наприклад,  офiсний папiр. Емiтент 

знищує офiсний папiр за допомогою подрiбнювачiв, такий папiр забирається спецiальною компанiєю та 

використовується для переробки.  

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани щодо їх вирішення, а 

також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля та 

соціальної відповідальності, які мають вплив на 

особу: 

- Забруднення довкiлля; 

- Шкiдливий вплив на довкiлля; 

- Пiдвищене використання природних ресурсiв 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / здійснюються 

для мінімізації/усунення кожного із ризиків: 

1. Здiйснення облiку енергоспоживання, впровадження 

прогресивних технологiй енергоспоживання та 

освiтлення; 

2. Вiдповiдальне споживання ресурсiв, прiоритет у 

використаннi ресурсiв, якi  виготовленi з екологiчної 

або переробленої сировини; 

3. Мiнiмiзацiя шкiдливого впливу на довкiлля при 

використаннi транспорту для забезпечення виконання 

службових потреб 

 

 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля та 

соціальної відповідальності та опис питань, які такі 

політики покликані вирішити: 

Емiтентом у звiтному перiодi не затверджувались 

вiдповiднi полiтики. Передбачається, що полiтики 

будуть затвердженi у майбутньому 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, які розглядались 

радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались виконавчим 

органом та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Правлiнням у звiтному перiодi не розглядались 

питання щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi 

 2. Перелік питань, які розглядались радою та 

короткий зміст рішень, які було прийнято: 

Наглядовою радою у звiтному перiодi не розглядались 

питання щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням обґрунтування в чому 

саме полягає такий вплив: 

 Перелiк ключових стейкхолдерiв не затверджувався у звiтному перiодi 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Перелiк вiдповiдних стейкхолдерiв у звiтному перiодi не затверджувався 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі акціонерами/учасниками: 

 Полiтики щодо взаємодiї зi стейкхолдерами не затверджувалась. Передбачається, що вiдповiдна полiтика буде 

затверджена у майбутньому 

 



VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 
Вид особливої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

27.11.2023 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/osobliva-informacija/ 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

10.02.2023 https://www.grawe.ua/rozkrittja-informaciji/life/informacija-dlja-

akcioneriv/insha-informacija/povidomlennja-pro-zagalni-zbori/ 

 

 


